
 
 
  



  
 

 
 

POZIOM ZAAWANSOWANY: Wspieranie agentów zmian w zglobalizowanym 
świecie 
https://elearning.ge4youth.eu/courses/ge4youth-ecourse-for-youth-experts/  

Dlaczego warto wybrać kurs DLA ZAAWANSOWANYCH? 

40-godzinny kurs DLA ZAAWANSOWANYCH jest przeznaczony dla profesjonalistów i rzeczników, którzy chcą 
w pełni wykorzystać swoją wiedzę specjalistyczną w różnych krytycznych obszarach. Oto dlaczego się 
wyróżnia: 
▪ Specjalistyczna wiedza: Zagłęb się w specjalistyczne tematy, takie jak prawa człowieka, demokracja, 

równość płci, różnorodność kulturowa i zrównoważony rozwój środowiska. Zdobądź zaawansowane 
zrozumienie i wiedzę, która wykracza poza konwencjonalną wiedzę. 

▪ Rozwój zaawansowanych umiejętności: Wyposaż się w zaawansowane umiejętności, w tym krytyczne 
czytanie, analizę normatywną, zrozumienie porównawcze i badania empiryczne. Kurs doskonali 
umiejętności interdyscyplinarnego myślenia, umożliwiając łatwe poruszanie się po złożonych globalnych 
wyzwaniach. 

▪ Dostosowane strategie pedagogiczne: Skorzystaj z dostosowanego podejścia pedagogicznego 
zaprojektowanego dla profesjonalistów. Kurs uwzględnia różne poziomy uczestników i wykorzystuje 
strategie, które zaspokajają specyficzne potrzeby i doświadczenia rzeczników i ekspertów. 

▪ Przywództwo wpływu społecznego: Wzrastaj, aby przewodzić z trwałym wpływem społecznym. 
Niezależnie od tego, czy jesteś pracownikiem młodzieżowym, mentorem czy profesjonalistą, kurs DLA 
ZAAWANSOWANYCH przygotowuje Cię do kształtowania następnego pokolenia świadomych, 
odpowiedzialnych i aktywnie zaangażowanych obywateli świata. 

▪ Zastosowanie w świecie rzeczywistym: Wyjdź poza teoretyczne dyskusje do rzeczywistych zastosowań. 
Zastosuj swoją zaawansowaną wiedzę i umiejętności, aby sprostać złożonym wyzwaniom, przyczynić się 
do pozytywnych zmian i opowiadać się za prawami człowieka, sprawiedliwością społeczną i równością. 

▪ Interdyscyplinarne podejście: Przyjmij interdyscyplinarne podejście, które wzmacnia krytyczne myślenie, 
pracę zespołową i zmianę perspektywy.  

▪ Holistyczny zrównoważony rozwój: Zdobądź kompleksowe zrozumienie sprawiedliwego handlu, 
zrównoważonej konsumpcji i świadomości ekologicznej. Rozwijaj praktyczne umiejętności, zdolności 
krytycznego myślenia i kompetencje, aby aktywnie przyczyniać się do zrównoważonych praktyk i stawiać 
czoła wyzwaniom środowiskowym. 

▪ Kompleksowe rzecznictwo zdrowia: Uzyskanie holistycznego zrozumienia zdrowia młodzieży, 
obejmującego wymiar fizyczny, psychiczny i społeczny. Rozwijanie praktycznych umiejętności i 
kompetencji w celu promowania dobrobytu i rozwoju społeczności, kładąc nacisk na przełożenie 
koncepcji teoretycznych na skuteczne działania. 

Dla kogo: 
 
● Rzecznicy i profesjonaliści: Ci, którzy chcą pogłębić swoją wiedzę i prowadzić inicjatywy o trwałym 

wpływie. 
● Edukatorzy i mentorzy: Profesjonaliści zaangażowani w kształtowanie kolejnego pokolenia 

zaangażowanych obywateli świata. 
● Mistrzowie sprawiedliwości społecznej: Orędownicy praw człowieka, demokracji, równości płci i 

zrównoważonego rozwoju środowiska. 
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● Facylitatorzy dialogu kulturowego i międzywyznaniowego: Osoby wspierające integrację i zrozumienie 
w różnych środowiskach. 

● Liderzy zrównoważonego rozwoju: Osoby zaangażowane w zrównoważone praktyki, sprawiedliwy 
handel i ochronę środowiska. 

 

Ogólne efekty kształcenia kursu DLA ZAAWANSOWAYCH 

Moduł 1 | Prawa człowieka Uczestnicy osiągną dogłębne zrozumienie praw człowieka, badając różne 
wymiary i rozumiejąc znaczenie edukacji w zakresie praw człowieka. Wyposażeni w krytyczne czytanie, 
analizę normatywną, zrozumienie porównawcze, badania empiryczne i interdyscyplinarne umiejętności 
myślenia, uczestnicy rozwiną kompetencje w zakresie rzecznictwa praw człowieka. Zastosowanie wiedzy 
teoretycznej w rzeczywistych sytuacjach, wspieranie dialogu i tolerancji, promowanie uczestnictwa obywateli 
i demokracji oraz przyczynianie się do sprawiedliwości społecznej i równości są kluczowymi rezultatami. 
Metodologia obejmuje multidyscyplinarne podejście i dostosowane strategie pedagogiczne dla różnych 
poziomów uczestników. 

Moduł 2 | Demokracja Uczestnicy modułu Demokracja staną się ekspertami w zakresie pracy z młodzieżą, 
posiadającymi zaawansowaną wiedzę, umiejętności i kompetencje. Przygotowani do skutecznego 
mentorowania i kierowania młodymi ludźmi, uczestnicy będą wspierać krytyczne myślenie, odpowiedzialność 
społeczną i proaktywne zaangażowanie w zasady demokracji. Kurs ma na celu stworzenie trwałego wpływu 
społecznego poprzez umożliwienie osobom pracującym z młodzieżą kształtowania następnego pokolenia 
świadomych, odpowiedzialnych i aktywnie zaangażowanych obywateli świata. 

Moduł 3 | Aktywność obywatelska Uczestnicy zdobywają zaawansowaną wiedzę, umiejętności i 
kompetencje związane z prawami społecznymi, mediami społecznościowymi i aktywnym obywatelstwem. 
Metodologia modułu, oparta na współpracy i uczeniu się opartym na problemach, umożliwia studentom 
podejmowanie rzeczywistych wyzwań poprzez zastosowanie teoretycznych spostrzeżeń z oficjalnych 
dokumentów. Kluczowymi celami są wspieranie holistycznego rozumienia wzajemnie powiązanych kwestii 
społecznych, promowanie skutecznego rozwiązywania problemów i zachęcanie do aktywności obywatelskiej 

Moduł 4 | Równość płci Uczestnicy posiadają zaawansowaną wiedzę na temat równości płci, wraz z 
teoretycznymi ramami, umiejętnościami analitycznymi i praktycznymi kompetencjami do rozwiązywania 
złożonych kwestii związanych z płcią. Zastosowanie wiedzy w specjalistycznych kontekstach, opracowywanie 
strategii pozytywnych zmian i przyczynianie się do równości płci w domenach zawodowych są kluczowymi 
rezultatami. Metodologia kursu zapewnia dogłębną eksplorację równości płci, wspierając krytyczne myślenie, 
refleksję i praktyczne zastosowanie. 

Moduł 6 | Dialog międzykulturowy i międzyreligijny. Uczestnicy zdobędą kompleksowy zestaw wiedzy, 
umiejętności i kompetencji niezbędnych do poruszania się i wnoszenia wkładu w złożony krajobraz 
różnorodności kulturowej, migracji, rasizmu, dyskryminacji i dialogu religijnego. Zastosowane metodologie 
wzmocnią krytyczne myślenie, pracę zespołową i zmianę perspektywy, umożliwiając uczestnikom ułatwienie 
znaczącego dialogu międzykulturowego i międzywyznaniowego w różnych środowiskach. 

Moduł 6 | Fair trade Uczestnicy zyskują kompleksowe zrozumienie sprawiedliwego handlu, zrównoważonej 
konsumpcji i świadomości ekologicznej. Rozwijając praktyczne umiejętności, zdolności krytycznego myślenia 
i kompetencje, uczestnicy będą aktywnie przyczyniać się do zrównoważonych praktyk i stawiać czoła 



  
 

 
 

wyzwaniom środowiskowym. Moduł kładzie nacisk na wzajemne powiązania sprawiedliwego handlu, 
zrównoważonej konsumpcji i ochrony środowiska, wspierając holistyczne podejście do tworzenia 
pozytywnych zmian w społecznościach. 

Moduł 7 | Zdrowie. Uczestnicy osiągają kompleksowe zrozumienie zdrowia młodzieży, obejmujące wymiar 
fizyczny, psychiczny i społeczny. Wyposażeni w wiedzę, umiejętności, kompetencje i wartości, uczestnicy 
będą wspierać i aktywnie przyczyniać się do dobrego samopoczucia i rozwoju społeczności. Kładąc nacisk na 
zastosowanie wiedzy, moduł zachęca uczestników do przełożenia koncepcji teoretycznych na praktyczne 
działania promujące holistyczne podejście do zdrowia. 

  



  
 

 
 

EM1. Prawa człowieka 

Prawa człowieka to prawa, które przysługują wszystkim ludziom tylko z tego powodu, że są ludźmi. Prawa te 
są uznawane w różnych traktatach międzynarodowych, takich jak Powszechna Deklaracja Praw Człowieka, 
oraz w konstytucjach wielu krajów. 

Prawa człowieka obejmują szeroki zakres zagadnień, w tym następujące: 

▪ Prawa obywatelskie i polityczne: obejmują między innymi prawo do wolności i bezpieczeństwa 
osobistego, prawo do życia, prawo do równości wobec prawa, prawo do rzetelnego procesu sądowego, 
prawo do wolności wypowiedzi, prawo do wolności wyznania, prawo do głosowania. 

▪ Prawa gospodarcze, społeczne i kulturalne: obejmują między innymi prawo do pracy, prawo do edukacji, 
prawo do zdrowia, prawo do mieszkania, prawo do żywności, prawo do kultury. 

▪ Prawa grup szczególnie wrażliwych: obejmują między innymi prawa kobiet, prawa dzieci, prawa ludności 
rdzennej, prawa migrantów, prawa osób niepełnosprawnych, prawa społeczności LGTBIQ+. 

▪ Prawa środowiskowe: obejmują między innymi prawo do zdrowego środowiska, prawo do ochrony 
różnorodności biologicznej, prawo do informacji i udziału w podejmowaniu decyzji dotyczących 
środowiska. 

Należy zauważyć, że wszystkie prawa człowieka są współzależne i wzajemnie powiązane. Co więcej, prawa 
człowieka muszą być chronione i przestrzegane przez rządy i społeczeństwa, a jednostki muszą być świadome 
swoich praw i obowiązków w zakresie ich egzekwowania. 

Jak zostało wspomniane wcześniej, prawa człowieka obejmują szeroki zakres zagadnień, a ich znaczenie w 
edukacji globalnej jest fundamentalne. Edukacja na rzecz praw człowieka ma na celu uwrażliwienie i 
podniesienie świadomości znaczenia praw człowieka oraz promowanie ich ochrony i poszanowania. 

Edukacja w zakresie praw człowieka może przyczynić się do: 
▪ Zapobiegania i zwalczania dyskryminacji i wykluczenia społecznego. 
▪ Promowania równości i niedyskryminacji. 
▪ Wspierania dialogu i tolerancji między kulturami i społecznościami. 
▪ Promowania uczestnictwa obywateli i demokracji. 
▪ Wzmocnienia kultury pokoju i pokojowego rozwiązywania konfliktów. 
▪ Promowania sprawiedliwości społecznej i równości. 
▪ Podnoszenia świadomości na temat znaczenia środowiska i zrównoważonego rozwoju. 
▪ Edukacji w zakresie praw człowieka, która może również przyczynić się do promowania innych praw, 

takich jak prawo do edukacji, prawo do zdrowia, prawo do godnej pracy i inne. 
 
Krótko mówiąc, edukacja w zakresie praw człowieka ma fundamentalne znaczenie dla zrównoważonego 
rozwoju człowieka oraz budowy sprawiedliwego i równego społeczeństwa. Edukacja w zakresie praw 
człowieka w szkołach może pomóc w tworzeniu świadomych, krytycznych obywateli zaangażowanych w 
ochronę i promocję praw człowieka, zarówno lokalnie, jak i globalnie. 

W naszych działaniach będziemy pracować nad kartą praw człowieka jako sposobem na zajęcie się 
sprawiedliwością społeczną i solidarnością. 

Z drugiej strony, w innej serii ćwiczeń będziemy pracować nad pokojem i transformacją konfliktów, 
bezpieczeństwem i budowaniem pokoju.  



  
 

 
 

Podstawy metodologiczne 

Metodologia zastosowana w badaniu praw człowieka jest bezpośrednio związana z celem uświadomienia 
młodym ludziom znaczenia obrony praw człowieka. 

W tym celu przyjęto podejście multidyscyplinarne, wykorzystujące głównie indywidualną i zbiorową 
dynamikę partycypacyjną, zachęcającą do krytycznej analizy, zrozumienia i przyswojenia koncepcji 
teoretycznych i doktrynalnych. 

Wśród różnych uwzględnionych podejść należy podkreślić następujące: 

Podejście historyczne: Metodologia ta koncentruje się na badaniu ewolucji praw człowieka w czasie, od ich 
powstania do ich obecnego rozwoju. Podejście to pozwala nam zrozumieć ewolucję praw człowieka i walkę 
prowadzoną o ich uznanie i ochronę. 

Analiza normatywna: Metodologia ta koncentruje się na badaniu krajowych i międzynarodowych 
instrumentów prawnych, które uznają i chronią prawa człowieka. Zapewnia wgląd w międzynarodowe normy 
i standardy ochrony praw człowieka oraz ich zastosowanie w różnych kontekstach krajowych. 

Podejście porównawcze: Metodologia ta koncentruje się na badaniu porównawczym systemów prawnych i 
politycznych różnych krajów w odniesieniu do praw człowieka. Zapewnia wgląd w podobieństwa i różnice w 
ochronie praw człowieka w różnych kontekstach oraz w sposobie ich stosowania w różnych kulturach i 
tradycjach prawnych. 

Podejście interdyscyplinarne: Metodologia ta koncentruje się na badaniu praw człowieka z perspektywy 
interdyscyplinarnej, która integruje wiedzę i perspektywy z różnych dyscyplin, takich jak filozofia, socjologia, 
antropologia, prawo i polityka. Metodologia ta umożliwia zrozumienie praw człowieka z różnych punktów 
widzenia i perspektyw. 

Podczas wdrażania ważne jest, aby prowadący  odpowiednio korzystali z wybranych metodologii i aby treści 
teoretyczne były prezentowane w jasny i zrozumiały sposób. Ważne jest, aby stworzyć atmosferę zaufania i 
szacunku, tak aby uczestnicy czuli się komfortowo i byli chętni do aktywnego uczestnictwa. 

Ocena: Wreszcie, działania szkoleniowe powinny zostać ocenione, aby dowiedzieć się, czy ustalone cele 
zostały osiągnięte. Ocena może być ilościowa (poprzez kwestionariusze i testy) oraz jakościowa (poprzez 
obserwację i informacje zwrotne od uczestników). Ważne jest, aby zebrać wyniki oceny i wykorzystać je do 
poprawy przyszłych działań szkoleniowych. 

Zastosowana metodologia opiera się na podejściu pedagogicznym "czytaj, zrozum i działaj", które ma na celu 
zachęcenie uczniów do aktywnego udziału w procesie uczenia się i praktycznego zastosowania zdobytej 
wiedzy. 

Metodologia ta opiera się na trzech głównych krokach: 
I. Czytanie: W tym pierwszym kroku uczniowie powinni uważnie przeczytać informacje związane z 

tematem lub kwestią, którą mają się zająć. Mogą to być między innymi teksty, wiadomości, oficjalne 
dokumenty, zeznania. Ćwiczenie Rozumienie praw człowieka 

II. Zrozumienie: Po przeczytaniu informacji uczniowie powinni je dokładnie przeanalizować i zrozumieć. 
Aby to zrobić, mogą korzystać z różnych technik nauki, takich jak między innymi podkreślanie, 
synteza, podsumowywanie. Ćwiczenie Prawa człowieka - debata filmowa 



  
 

 
 

III. Działanie: Trzecim i ostatnim krokiem jest praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy. W tym 
przypadku uczniowie muszą zidentyfikować możliwości wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce, 
indywidualnie lub zbiorowo, i podjąć konkretne działania w celu rozwiązania problemu lub poprawy 
danej sytuacji. Ćwiczenie Pilne akcje Amnesty International 

Metodologia oparta na "czytaniu, rozumieniu i działaniu" zachęca uczniów do krytycznego myślenia, 
aktywnego uczestnictwa i kreatywności oraz zapewnia im narzędzia do zastosowania zdobytej wiedzy w 
rzeczywistych sytuacjach. Ponadto metodologia ta przyczynia się również do rozwoju umiejętności 
społecznych i emocjonalnych, takich jak empatia, odpowiedzialność społeczna i umiejętności przywódcze. 

Prawa człowieka mają fundamentalne znaczenie dla zapewnienia godności i równości wszystkich ludzi, 
niezależnie od ich statusu kulturowego, edukacyjnego, społecznego czy ekonomicznego. Dlatego ważne jest, 
aby wyjaśnić prawa człowieka w sposób, który jest odpowiedni dla ich wiedzy i umiejętności w zakresie 
edukacji globalnej. 

Metodologia została dostosowana do dwóch poziomów: początkującego i zaawansowanego. 

Podejście na poziomie zaawansowanym polega na pogłębieniu wiedzy na temat praw człowieka i zostało 
opracowane na podstawie dokumentów legislacyjnych, z uwzględnieniem kontekstu społeczno-kulturowego, 
a także podejścia do edukacji globalnej. 

  



  
 

 
 

EM2. Demokracja 

Kiedy mówimy o demokracji w odniesieniu do edukacji globalnej, mamy na myśli prawo wszystkich obywateli 
każdego kraju na świecie do dostępu do edukacji. Jest to coś, co jest postrzegane jako podstawowe prawo 
człowieka, które należy traktować w tym samym świetle, co dostęp do żywności, schronienia - czy demokracji. 
Jest to coś, co jest zapisane w obowiązkach każdego kraju, umożliwienie ludziom, w szczególności młodym 
ludziom, do zdobycia solidnego wykształcenia, aby mogli jak najlepiej wykorzystać swoje życie. 

"Demokracja to kontrola grupy lub organizacji przez większość jej członków". Dostęp do edukacji jest czymś, 
co w demokratycznym społeczeństwie musi być zagwarantowane wszystkim obywatelom, niezależnie od ich 
sytuacji finansowej, klasy czy pochodzenia. Przekonania polityczne danej osoby lub jej miejsce zamieszkania 
nie mają znaczenia. Edukacja jest czymś oczywistym, a nie celem czy czymś, na co trzeba "zapracować". Bez 
tego idea równości zawodzi, ponieważ tylko wykształceni mogą kształtować politykę i dyktować kierunek, w 
jakim podąży społeczeństwo. 

Demokracja odnosi się również do woli ludzi. Wyraża i uwzględnia ich pragnienie poznania świata i poprawy 
siebie. Daje im szansę na ucieczkę lub wyjście z niepożądanej sytuacji. To szansa na zmianę życia, w którym 
się urodzili, a tym samym na zmianę życia rodziny lub dzieci, które będą mieli w przyszłości. Bez edukacji 
zdolność do kształtowania swojego życia na lepsze staje się pracochłonnym obowiązkiem. 

Jak demokratyczny wybór wpływa na nasze życie 
Możliwość wyboru własnej ścieżki życiowej ma kluczowe znaczenie dla zdrowego i szczęśliwego życia. 
Utknięcie w niekorzystnej sytuacji bez wyjścia może sprawić, że poczujemy się przygnębieni i źli. Ma to 
również negatywny wpływ na nasze zdrowie i relacje. 

Ponieważ edukacja globalna "obejmuje uczenie się o kulturach, geografii, historii i bieżących kwestiach 
wszystkich regionów świata", możliwość uzyskania dostępu do solidnej edukacji od najmłodszych lat oznacza, 
że masz więcej do zaoferowania światu, a świat ma więcej do zaoferowania tobie. Można podejmować lepsze 
decyzje i wybory, ponieważ można dostrzec i wziąć pod uwagę uczucia, osobowości i skłonności kulturowe 
innych ludzi. 

Pozwala młodym ludziom angażować się w sposób, który ma dla nich znaczenie ze swoimi rówieśnikami i 
łączyć się w duchu współpracy, aby wpływać na własne życie i kierować sobą oraz społecznościami. 

Ponieważ GE ma na celu pomóc uczniom zrozumieć świat, w którym żyją - w szczególności poprzez nauki 
społeczne, zrozumienie kultury, rozwój człowieka i nauki humanistyczne, dyscypliny te mogą poszerzyć 
horyzonty młodych ludzi i pomóc im w dokonywaniu lepszych wyborów i podążaniu lepszymi ścieżkami, 
ponieważ wiedza i doświadczenie będą dla nich zróżnicowane i rozległe. 

Nowe umiejętności usprawniające proces demokratyczny 
Edukacja globalna ma na celu zaszczepienie cech i umiejętności, takich jak rozumowanie i inwencja. Daje to 
młodym ludziom narzędzia do podejmowania świadomych decyzji. Decyzje te wynikają z mądrości, 
przezorności i doświadczenia i prawdopodobnie będą bardziej produktywne i skuteczne niż te, które zostały 
podjęte w przypadku braku podstawowej edukacji. Demokracja jest wspomagana przez zdolność do 
dokonywania świadomych wyborów. Dzięki temu możemy dążyć do stworzenia zdrowszej i szczęśliwszej 
społeczności. Miejsca, w których wszyscy są na równych prawach, ponieważ każdy przeszedł jakąś 
podstawową edukację i otrzyma podobne możliwości, w zależności od wysiłku włożonego w naukę. 



  
 

 
 

Dobre rządzenie 
Zarządzanie to proces i działanie polegające na kierowaniu lub zarządzaniu organizacją, państwem lub 
procesem. Aby edukacja globalna stała się rzeczywistością, a nie tylko mrzonką, musi być dobrze zarządzana, 
mieć spójne strategie i zdecydowany kierunek. Wzniosłym celem jest próba objęcia edukacją całej młodzieży 
na świecie, a w związku z tym musi istnieć dobry kierunek i zarządzanie, wraz z silnym przywództwem i celami. 

Kształcenie dzieci na całym świecie - a nawet zagwarantowanie im miejsca w świecie edukacji - nie jest 
łatwym zadaniem. Należy stworzyć ekosystemy i wypracować dobrą reputację, która będzie rozpoznawalna 
poza granicami poszczególnych krajów. Musi istnieć porozumienie między różnymi państwami i krajami, co 
do znaczenia edukacji i ogólnej formy, jaką przyjmie. Wiele krajów nie przywiązuje dużej wagi do edukacji i 
aby odnieść sukces i w pełni zintegrować, postawy i opinie będą musiały ulec zmianie w perspektywie 
długoterminowej. 

W przypadku edukacji globalnej, zarządzanie musi zostać podjęte tak aby stała się automatyczna i 
samozarządzająca w każdym kraju. Nie chodzi tylko o posiadanie jednego centralnego organu, ale wielu 
uzupełniających się organów, które mają na uwadze ten sam cel: edukację dzieci na świecie, tak aby wszystkie 
miały względnie równe szanse na rozwój i sukces. 

 

Podstawy metodologiczne 

Ćwiczenia te zostały wybrane ze względu na ich walory edukacyjne. Pomogą one osobom pracującym z 
młodzieżą pokazać temat demokracji w innym świetle i podkreślić, jak ważna jest ona w odniesieniu do 
edukacji globalnej. 

Moduł zawiera w sumie pięć ćwiczeń, a ich celem jest inspirowanie wiedzy i świadomości w świecie 
rzeczywistym. Mają one zachęcić uczniów do myślenia lateralnego i spojrzenia na procesy, w oparciu o które 
funkcjonuje świat, z innej perspektywy - takiej, która daje im poczucie większej władzy i autonomii. Dzięki 
głębszej i bardziej wnikliwej wiedzy na temat tego, jak wszystko działa, uczniowie będą lepiej rozumieć 
złożoność funkcjonowania demokracji i rządów, ale także lepiej zrozumieją, jak je ulepszać i kształtować na 
lepsze. 

Krótki przegląd ćwiczeń opisano poniżej: 

1. Sprawiedliwe i niesprawiedliwe głosowanie 

Metoda: To ćwiczenie jest wykonywane w klasie przy użyciu obiektów fizycznych 
Działanie to ma na celu edukację młodych ludzi na temat procesu głosowania i tego, jak procedury głosowania 
mogą być często niesprawiedliwe. 
Będą musieli zastanowić się nad warunkami, w jakich odbędzie się głosowanie. Co należy zapewnić, aby 
zagwarantować uczciwe głosowanie? Jakiego rodzaju struktura musi być przestrzegana, aby zapewnić, że nie 
dojdzie do niewłaściwej reprezentacji niektórych grup demograficznych lub grup ludzi? 
Dzięki temu ćwiczeniu uczniowie poznają i omówią wiele sposobów organizacji i przeprowadzania uczciwych 
wyborów. Uczniowie dowiedzą się również, w jaki sposób wybory mogą zostać sfałszowane lub 
zmanipulowane (może się to zdarzyć wszędzie, nie tylko w odległych miejscach lub krajach rozwijających się), 
aby nie dać wszystkim równego głosu i głosu odnośnie tego, jak sprawy są prowadzone. 



  
 

 
 

Zostanie im przedstawione kilka sytuacji, w których odbywa się głosowanie. Uczniowie będą musieli określić, 
które z nich są uczciwe, a które nieuczciwe. Następnie opracują własne głosowanie, w którym określą 
parametry, według których powinien odbywać się proces głosowania, oraz jakie zabezpieczenia będą musiały 
zostać wdrożone, aby zapewnić, że głosowanie jest uczciwe dla wszystkich zaangażowanych. 
Nabyte umiejętności i wartości, które młodzi ludzie rozwiną dzięki tym ćwiczeniom, są następujące, 
Umiejętności Praca zespołowa i współpraca, Podejmowanie decyzji, Krytyczne myślenie 
Wartości Odpowiedzialność społeczna i solidarność 

2. Zaprojektuj święto 

Metoda: Ćwiczenie to można wykonać za pomocą urządzenia cyfrowego lub materiałów fizycznych 
Jest to kreatywne ćwiczenie, w którym osoby pracujące z młodzieżą muszą utworzyć grupy, które 
zaprojektują święto państwowe dla swojego miasta. Będzie to wymagało od nich dojścia do wspólnego 
porozumienia w sprawie tego, co jest ważne dla miejsca, w którym mieszkają. Co więcej, będą musieli dojść 
do wniosku, z czego słynie ich miasto - lub co czyni je wyjątkowym! 
Jest to ćwiczenie na umiejętność pójścia na kompromis z osobami z najbliższego otoczenia podczas pracy w 
"komitecie". Każdy głos musi być brany pod uwagę, w przeciwnym razie uczniowie przekonają się, że zła 
intencja może zepsuć proces i pozostawić niesmak w ustach wszystkich, nie wspominając o uszkodzeniu 
procesu i zaszkodzeniu wszelkim decyzjom, które próbują zostać podjęte. 
Projektowane święto będzie świętem wioski, miasteczka lub miasta, w którym mieszkają uczniowie, i musi w 
jakiś sposób obejmować wszystkich mieszkańców tego miejsca. Będzie ono ilustrować to, co jest dobre w tym 
miejscu i dlaczego jego mieszkańcy będą je cenić i dlaczego powinni je obchodzić. Celem jest zapewnienie, że 
wszyscy z niecierpliwością będą czekać na ten dzień każdego roku - jak na Dzień Świętego Patryka w Irlandii i 
na całym świecie! 
Nabyte umiejętności i wartości, które młodzi ludzie rozwiną dzięki tym ćwiczeniom, są następujące, 
Umiejętności Praca zespołowa i współpraca, podejmowanie decyzji, 
Wartości Odpowiedzialność społeczna i solidarność, Otwartość i proaktywność 
 

3. Rozpocznij petycję! 

Metoda: Ćwiczenie to można wykonać za pomocą urządzeń cyfrowych lub materiałów fizycznych 
Poszczególne rządy często podejmują złe decyzje. Nie ogranicza się to do żadnego obszaru geograficznego, a 
przyczyny mogą być różne i liczne. Czasami jest to po prostu niefortunny wynik aktywnej próby zrobienia 
czegoś dobrego dla swoich obywateli, ale z jakiegoś powodu przyniosło to odwrotny skutek z powodu braku 
przezorności. Innym razem może to wynikać z zaniedbania lub korupcji ze strony urzędników, którzy próbują 
zapełnić własne kieszenie lub zawrzeć umowy, które nie uwzględniają najlepszych interesów ich wyborców. 
To ćwiczenie pozwoli uczniom zidentyfikować złą politykę lub prawo w ich własnym kraju. Zdecydują, 
dlaczego jest ona zła i dlaczego powinni rozpocząć petycję, aby ją odwołać.  Uzgodnią bardzo podstawowe 
elementy, takie jak, 
Co sprawia, że ta polityka jest tak destrukcyjna lub ograniczająca dla populacji? 
Jakie są powody stojące za polityką i dlaczego ich zdaniem została ona wdrożona (stymuluje to nieszablonowe 
myślenie). 
Jakiego rodzaju zabezpieczenia należy wdrożyć w odniesieniu do kształtowania polityki i decydentów, jeśli w 
ogóle? 
Uczniowie uzgodnią, w jaki sposób najlepiej stworzyć petycję (online, na ulicach, pocztą, e-mailem itp.) i jak 
rozpowszechnić ją wśród jak największej liczby osób. 



  
 

 
 

Nabyte umiejętności i wartości, które młodzi ludzie rozwiną dzięki tym ćwiczeniom, są następujące, 
Umiejętności Praca zespołowa i współpraca, podejmowanie decyzji, krytyczne myślenie 
Wartości Odpowiedzialność społeczna i solidarność, Otwartość i proaktywność 

4. Zaprojektuj Kartę Praw 

Metoda: Ćwiczenie to można wykonać za pomocą urządzenia cyfrowego lub materiałów fizycznych 
Każdy kraj potrzebuje Karty Praw, aby zagwarantować swoim obywatelom pewne podstawy; na przykład 
prawo do wolności słowa lub protestu. Zapewnia to pewien poziom wolności i pomaga utrzymać zadowolenie 
obywateli, ponieważ widzą oni, że ich przywódcy troszczą się o nich. 
Uczniowie utworzą komitet rządowy i przedyskutują między sobą, co uważają za ważne w życiu. Następnie 
zapiszą główne punkty lub "prawa", które będą mieli ich obywatele. Będą musieli pamiętać, że muszą dać 
obywatelom wystarczająco dużo, aby byli zadowoleni, że ich rząd nie próbuje ich wykorzystać ani 
manipulować nimi, a także powstrzymać ich przed zamieszkami, ale muszą być ostrożni przy wyborze, 
ponieważ niektóre z nich mogą być trudne do zagwarantowania, podczas gdy inne mogą być trudne do 
wdrożenia z prawnego, społecznego lub moralnego punktu widzenia.    
Uczniowie mogą nawet zasugerować różne poprawki. Mogą one obejmować dostęp do opieki medycznej, 
prawo do wystarczającej ilości pożywienia, by nie umrzeć z głodu, czy prawo do dachu nad głową. 
Nabyte umiejętności i wartości, które młodzi ludzie rozwiną dzięki tym ćwiczeniom, są następujące, 
Umiejętności Praca zespołowa i współpraca, podejmowanie decyzji, krytyczne myślenie 
Wartości Odpowiedzialność społeczna i solidarność 

5. Dzielenie się miłością 

Metoda: This activity can be done using a digital device or physical materials such as pens and markers 
Jeśli chodzi o dobre zarządzanie, częścią tego, jak rządy i inne instytucje starają się poprawić życie swoich 
wyborców lub pracowników, jest sposób, w jaki wykorzystują dostępne im pieniądze. Na przykład, czy 
wykorzystują je do finansowania wartościowych obszarów społecznych, takich jak opieka zdrowotna lub 
mieszkalnictwo socjalne, czy też marnują je na rzeczy, które nie mają znaczenia i które nie wzbogacają życia 
ich obywateli? 
Uczniowie utworzą grupy lub wykonają to ćwiczenie samodzielnie. Każdy z nich otrzyma budżet na 
zarządzanie, który zostanie ustalony przez nauczyciela. Przedstawiony im zostanie szereg obszarów, które 
budżet będzie musiał pokryć. Uczniowie będą rozmawiać między sobą, jeśli są w grupach i zdecydują, jaki 
procent całkowitego budżetu powinien zostać przydzielony do każdego obszaru. Narysują wykres kołowy, 
aby zilustrować swoje ustalenia i porozmawiają o tym, dlaczego wybrali taki podział i dlaczego tak ważne jest, 
aby każdy sektor w społeczeństwie otrzymał określoną kwotę. 
Nabyte umiejętności i wartości, które młodzi ludzie rozwiną dzięki tym ćwiczeniom, są następujące, 
Umiejętności Decision making, Critical thinking 
Wartości Social responsibility and solidarity  

 

  



  
 

 
 

EM3. Aktywność obywatelska 

Moduł ten obejmuje analizę oficjalnych dokumentów Organizacji Narodów Zjednoczonych i Unii Europejskiej, 
takich jak Agenda 2030 i Karta Praw Podstawowych UE. Obejmuje również trzy segmenty mające na celu 
dostarczenie wiedzy i praktycznych działań, począwszy od wiedzy o terytorium, od centrów po peryferia, 
zachęcając uczniów do podjęcia aktywnej roli w celu rozwiązania różnych problemów, które mogą napotkać 
w środowisku, w którym żyją. 
Następnie omówione zostaną takie tematy, jak prawa socjalne, opieka społeczna, media społecznościowe, 
terytorium i jego praktyczne powiązanie z aktywnością obywatelską. 
 
 
Podstawy metodologiczne 

Metodologia działań koncentruje się na rozwoju procesów uczenia się opartych na rozwiązywaniu 
problemów w odpowiedzi na konkretne sytuacje. Jedną z nich jest wspólne uczenie się, które umożliwia 
osiąganie lepszych wyników, wyższy poziom samooceny, większe zaangażowanie uczniów i wzmocnienie 
umiejętności społecznych, a także głębsze przyswajanie treści i rozwijanie umiejętności. Podkreślanie 
aktywnego zaangażowania uczniów w pracę grupową. Te metodologie będą wspierały pozytywną 
współzależność; indywidualną odpowiedzialność; interakcję twarzą w twarz; odpowiednie wykorzystanie 
umiejętności; ocenę pracy. 
 
W bardziej szczegółowym podejściu przyjmuje się uczenie się oparte na problemach (zwłaszcza w przypadku 
działań związanych z oficjalnymi dokumentami, takimi jak Agenda 2030 i Karta Praw Podstawowych). 
Rozwiązywanie problemów to zbiór wszystkich metod i technik oraz powiązanych strategii, które należy 
wdrożyć. Przez problem (z greckiego pròblema, od proballo = wysuwam, proponuję) rozumiemy: 
zagadnienie, które należy rozwiązać na podstawie znanych elementów poprzez rozumowanie. Dane 
problemu są w tym przypadku znanymi elementami zagadnienia, trudną lub złożoną sytuacją, której 
rozwiązanie jest poszukiwane. 
W tym względzie istotne jest, aby problem był dobrze postawiony (ewentualnie po jego ponownym 
sformułowaniu) i został: dobrze zrozumiany (patrz ustalenie problemu lub postawienie problemu). 
Sekwencja, która może być użyta do doprowadzenia w kierunku rozwiązania, jest zaprezentowana poniżej: 
 
 

Etapy Działania koncepcyjne WynikiResults 

1. Koncentracja na 
problemie 

Wybór problemu ; Weryfikacja i 
zdefiniowanie problemu 

Written description of the 
problem 

2. Analiza Zdecydowanie, co trzeba wiedzieć 
Zebranie danych wyjściowych 
Określenie istotnych czynników 

Wartości referencyjne 
Lista czynników krytycznych 

3. Rozwiązywanie Generowanie alternatywnych rozwiązań 
Wybór rozwiązania 
Opracowanie planu wdrożenia 

Opis rozwiązania 
problemu 
Plan wdrożenia 



  
 

 
 

 
  

4. Wykonanie Zobowiązanie się do osiągnięcia 
oczekiwanego rezultatu 
Realizacja planu 
Monitorowanie wpływu podczas 
realizacji 

Zaangażowanie organizacyjne 
Zrealizowany plan 
Ocena wyników 
 



  
 

 
 

EM4. Równość płci 

Moduł ten jest przeznaczony dla specjalistów, którzy są zainteresowani badaniem złożonych kwestii 
związanych z równością płci i sposobami radzenia sobie z nimi w różnych kontekstach. Moduł 
podzielony jest na pięć sekcji, z których każda koncentruje się na innym aspekcie równości płci: 
Wprowadzenie: Tworzenie kategorii płciowej, Tożsamości, Seksualność, Przemoc i Ekonomia. 
Pierwsza sekcja zawiera przegląd gender mainstreaming jako narzędzia zapewniającego, że 
perspektywy i obawy związane z płcią są zintegrowane ze wszystkimi politykami, programami i 
działaniami na wszystkich poziomach i we wszystkich sektorach. W sekcji Równość płci i wolontariat 
zbadamy, w jaki sposób wolontariat może przyczynić się do równości płci i wzmocnienia pozycji 
kobiet. W sekcji Równość płci i edukacja zbadamy związek między równością płci a edukacją oraz 
sposób, w jaki edukacja może być wykorzystywana jako narzędzie do promowania równości płci. W 
sekcji Tożsamości zbadamy nakładanie się płci z innymi tożsamościami, takimi jak migracja i 
zrównoważony rozwój przemysłowy. Przyjrzymy się również współczesnym sporom, w tym ruchom 
interseksualnym i transpłciowym, oraz temu, jak zmieniają one dyskurs na temat płci. W sekcji 
Seksualność zagłębimy się w złożoność seksualności, w tym hiperseksualizację, politykę 
reprodukcyjną i rodzinną oraz menstruację w kontekście globalnym. W sekcji Przemoc omówimy 
przemoc ze względu na płeć, okaleczanie żeńskich narządów płciowych i równość płci w sytuacjach 
kryzysowych. Wreszcie, w sekcji Ekonomia zbadamy, w jaki sposób można osiągnąć równość płci 
poprzez przywództwo i podejmowanie decyzji przez kobiety, handel i promowanie wzmocnienia 
pozycji ekonomicznej kobiet. Każda sekcja zawiera ocenę końcową sprawdzającą zrozumienie 
tematu. 

Pod koniec tego modułu będziesz posiadać pogłębioną wiedzę na temat złożoności równości płci i 
tego, jak nakłada się z różnymi aspektami życia, w tym wolontariatem, edukacją, migracją, 
zrównoważonym rozwojem przemysłowym, polityką reprodukcyjną i rodzinną, okaleczaniem 
żeńskich narządów płciowych i handlem. Uzyskasz wgląd w wyzwania i możliwości związane z 
równością płci, w tym konfrontację z przemocą ze względu na płeć, promowanie przywództwa i 
podejmowania decyzji przez kobiety, uwzględnianie menstruacji w kontekście globalnym oraz 
zrozumienie równości płci. Będziesz posiadać pogłębioną wiedzę na temat złożoności równości płci 
i tego, jak łączy się ona z różnymi aspektami życia, jednocześnie inspirując się do podejmowania 
działań na rzecz promowania równości płci w życiu zawodowym lub osobistym. 

 

Podstawy metodologiczne 

Moduł jest podzielony na 5 sekcji i 15 podsekcji. Na końcu każdej sekcji znajduje się test 
sprawdzający składający się z 10 pytań wielokrotnego wyboru. Oto zakres treści: 

1. Wprowadzenie: Tworzenie kategorii płci (długość: 1,5 h) 
● Gender Mainstreaming  
● Równość płci i wolontariat   
● Równość płci i edukacja 



  
 

 
 

 
2. Tożsamości (czas trwania: 1 h) 

● Równość płci i migracja 
● Płeć a zrównoważony rozwój przemysłowy 
● Współczesne kontestacje - ruch osób interseksualnych i transpłciowych 

 
3. Seksualność (czas trwania: 1 h) 

● Hiperseksualizacja i male-gaze 
● Polityka reprodukcyjna i rodzinna 
● Menstruacja w kontekście globalnym: Polityka i praktyka   

 
4. Przemoc (czas trwania: 1 h) 

● Konfrontacja z przemocą ze względu na płeć: Globalne lekcje dla pracowników służby 
zdrowia 

● Płeć i okaleczanie żeńskich narządów płciowych 
● Równość płci w sytuacjach kryzysowych 

 
5. Ekonomia (czas trwania: 1 h) 

● Zrozumienie równości płci 
● Przywództwo i podejmowanie decyzji przez kobiety 
● Handel i równość płci 

 
 
Metodologia kursu "Równość płci 'dla zaawansowanych' - wprowadzenie" została opracowana w 
celu zaspokojenia potrzeb specjalistów w zakresie badania wieloaspektowych kwestii związanych z 
równością płci i jej zastosowaniem w różnych kontekstach. Metodologia kursu opiera się na 
doświadczeniu i wcześniejszej wiedzy uczestników, wykorzystując szereg zaawansowanych ram 
teoretycznych i podejść w celu pogłębienia ich zrozumienia. Oto zarys metodologii i elementów 
teoretycznych włączonych do kursu: 

● Intersekcjonalność: Kurs uznaje znaczenie intersekcjonalności, zaawansowanej ramy 
teoretycznej, która uznaje złożoną interakcję między różnymi wymiarami tożsamości, w tym 
płcią, rasą, klasą, seksualnością i nie tylko. Uczestnicy będą badać, w jaki sposób te 
przecinające się tożsamości kształtują dynamikę władzy, przywileje i dyskryminację. Badając 
intersekcjonalność, uczestnicy zyskują głębsze zrozumienie unikalnych doświadczeń 
jednostek i grup, umożliwiając im opracowanie bardziej zniuansowanych podejść do wyzwań 
związanych z równością płci. 
 

● Teoria i krytyka feministyczna: Opierając się na istniejącej wiedzy uczestników, kurs zagłębia 
się w zaawansowane teorie feministyczne, które analizują społeczno-polityczne i 
ekonomiczne aspekty nierówności płci. Krytycznie analizując historię i wartości polityczne 
feminizmu, uczestnicy będą badać najnowsze perspektywy i debaty w ramach teorii 
feministycznej. Zaangażują się również w dyskusje i działania mające na celu 
zakwestionowanie istniejących norm płci i struktur władzy, ostatecznie poszerzając swój 
teoretyczny zestaw narzędzi do promowania równości płci. 
 



  
 

 
 

● Podejście oparte na prawach człowieka: Kurs kładzie silny nacisk na oparte na prawach 
człowieka podejście do równości płci. Uczestnicy zapoznają się z międzynarodowymi ramami 
i konwencjami, które promują równość płci jako podstawowe prawo człowieka. Badając luki 
we wdrażaniu i wyzwania w tych ramach, uczestnicy rozwiną zrozumienie złożoności 
związanych z osiągnięciem równości płci z perspektywy praw człowieka. 
 

● Krytyczna analiza i zaawansowana refleksja: W trakcie kursu uczestnicy są zachęcani do 
angażowania się w zaawansowaną krytyczną analizę i refleksję. Będą krytycznie badać normy 
społeczne, stereotypy i uprzedzenia, które utrwalają nierówność płci. Badając 
zaawansowane studia przypadków i angażując się w dogłębne dyskusje, uczestnicy rozwiną 
zaawansowane zrozumienie przyczyn i konsekwencji nierówności płci. Kurs zachęci również 
uczestników do refleksji nad własnymi praktykami zawodowymi i zidentyfikowania 
możliwości transformacyjnych zmian. 
 

● Zastosowanie w specjalistycznych kontekstach: Metodologia zapewnia uczestnikom 
możliwość zastosowania zaawansowanej wiedzy i umiejętności zdobytych w ich 
specjalistycznych obszarach wiedzy. Kurs będzie badał przecięcia między równością płci a 
różnymi dziedzinami, takimi jak zarządzanie, rozwój, zdrowie, technologia i inne. Uczestnicy 
będą analizować zaawansowane studia przypadków, opracowywać praktyczne strategie i 
angażować się w specjalistyczne dyskusje, aby sprostać wyzwaniom związanym z równością 
płci w poszczególnych dziedzinach. 

Kurs obejmuje quizy sprawdzające na końcu każdej sekcji, składające się z zestawu zaawansowanych 
pytań wielokrotnego wyboru. Quizy te służą do oceny zrozumienia przez uczestników złożonych 
koncepcji, identyfikacji obszarów do dalszej eksploracji i pomiaru ich postępów w trakcie kursu. 

Poprzez integrację tych metodologii i elementów teoretycznych, kurs ma na celu zapewnienie 
specjalistom kompleksowego zrozumienia równości płci w różnych kontekstach. Dzięki 
zaawansowanym lekturom, interaktywnym zajęciom i dyskusjom prowadzonym przez specjalistów, 
uczestnicy pogłębią swoją wiedzę, umiejętności krytycznego myślenia i praktyczne umiejętności, 
umożliwiające im wprowadzanie pozytywnych zmian i promowanie równości płci w swoich 
dziedzinach zawodowych. 

 

  



  
 

 
 

EM5. Dialog międzykulturowy i międzyreligijny 

Dialog międzywyznaniowy i międzykulturowy ma potencjał, by łączyć ludzi z różnych tradycji religijnych i 
kultur wokół wspólnych wyzwań społecznych i politycznych. Wartości te podkreślają perspektywy 
przywódców religijnych, uczonych, aktywistów, pisarzy i studentów pracujących ponad różnicami, aby uczyć 
się od innych i osiągać wspólne cele. 

Nasze złożone i zmieniające się tożsamości kulturowe 
Niezależnie od tego, do jakiej społeczności należymy, jest ona pełna różnorodności - różnic w płci, wieku, 
kulturze, pochodzeniu etnicznym, umiejętnościach, religii, językach i postawach. Od urodzenia nasza rodzina 
i społeczność przekazują nam język, rozumienie rzeczy, wartości i przekonania, abyśmy myśleli i zachowywali 
się w akceptowalny sposób. Gdy dorastamy i wchodzimy w interakcje z naszą społecznością, stajemy się 
członkami różnych grup i poszerzamy nasze rozumienie, wartości i zachowania.  

Globalizacja, media społecznościowe, migracja i urbanizacja prowadzą do zwiększonych powiązań między 
ludźmi o różnych tożsamościach kulturowych, a zrozumienie międzykulturowe staje się coraz ważniejsze dla 
interakcji opartych na szacunku. 

Współpraca z ludźmi z różnych środowisk poszerza nasz światopogląd, rozwija lepsze zrozumienie własnej 
tożsamości i pomaga nam docenić alternatywne punkty widzenia, ale może też stanowić wyzwanie. Jeśli 
skupiamy się na różnicach między ludźmi, dzieląc grupy na "ich" i "nas", istnieje możliwość konfliktu i 
dyskryminacji ludzi oraz niesprawiedliwego traktowania. 

Tożsamość kulturowa 
Nasza kultura to sposób, w jaki myślimy i zachowujemy się. Obejmuje styl życia, sposoby wspólnego 
funkcjonowania, systemy wartości, tradycje i wierzenia. 

Kultura obejmuje obserwowalne cechy, takie jak język, jedzenie, ubrania, uroczystości, sztuka i literatura, a 
także mniej obserwowalne: postawy, przekonania, wartości, status oraz wykorzystanie czasu i przestrzeni, 
które stanowią podstawę tego, co widoczne. 

Kultura jest dynamiczna, zmienia się poprzez interakcje z innymi kulturami i dostosowuje się do różnych 
środowisk. Postawy zmieniają się w czasie - na przykład postawy wobec niewolnictwa i praw kobiet. 

Kultury nie zawsze są powiązane z narodowością. Na przykład zamożni młodzi ludzie w różnych krajach, 
którzy łączą się za pośrednictwem mediów społecznościowych, mogą mieć ze sobą więcej wspólnego niż z 
biednymi lub starszymi ludźmi w ich własnym kraju. 

Ogólnie rzecz biorąc, czujemy się tak dobrze w naszej własnej kulturze i uważamy to, co robimy za 
"normalne", że możemy nie być świadomi naszych uprzedzeń i niespójności. 

Różnorodność kulturowa 
Kultura może jednoczyć ludzi o podobnych wartościach, postawach i przekonaniach, ale może także dzielić i 
odsuwać od siebie ludzi. Dyskryminacja lub nadużycia ze względu na pochodzenie etniczne, religię, 
narodowość, status społeczno-ekonomiczny lub płeć sprawiają, że ludzie czują się bezwartościowi, 
przestraszeni lub zagrożeni. Może to prowadzić do przemocy i konfliktów. Brak uwzględnienia różnorodności 
kulturowej może oznaczać, że ludzie są wykluczani z grup oraz z usług edukacyjnych i zdrowotnych, co 
zmniejsza ich wkład w społeczność i zdolność do zarabiania na życie. Jest to nadużycie ich praw człowieka. 



  
 

 
 

Grupy mniejszościowe w społeczeństwie mogą być zagrożone utratą swojego języka i unikalnych cech, 
ponieważ oczekuje się od nich asymilacji, aby w pełni funkcjonować w kulturze grupy dominującej. Może to 
prowadzić do utraty indywidualnej tożsamości i wiedzy kulturowej, która była doskonalona przez wieki i która 
może być kluczem do budowania zrównoważonej przyszłości. 

W miarę jak społeczności stają się coraz bardziej zróżnicowane, muszą znaleźć sposoby na pokojowe 
współistnienie. Niektórzy ludzie oczekują, że grupy mniejszościowe zasymilują się lub całkowicie wtopią w 
dominującą kulturę. Inni natomiast okazują uznanie dla innych kultur poprzez dzielenie się widocznymi 
aspektami, takimi jak jedzenie i festiwale, znane jako wielokulturowość. Ludzie mogą postrzegać kultury jako 
części mozaiki, uznając ich różnice, ale ceniąc pogłębiające się zrozumienie innych i negocjując interakcje, 
które uznają wspólne wartości i międzykulturowe zrozumienie. 

Budowanie międzykulturowego porozumienia 
Każdy ma swój własny sposób wyrażania swojej kultury i reagowania na inne. Spotkanie z innymi kulturami 
może skutkować "szokiem kulturowym", ale wraz z zaangażowaniem na rzecz praw człowieka i determinacją 
w zapewnieniu zrównoważonej i pokojowej przyszłości istnieje potrzeba rozwijania zrozumienia 
międzykulturowego oraz wartości i umiejętności, które będą to promować. Obejmują one wartości szacunku, 
empatii i tolerancji oraz odpowiednie i skuteczne umiejętności komunikacyjne. Rozwiązywanie sprzecznych 
punktów widzenia opiera się na chęci słuchania, unikaniu stereotypów oraz zdolności do negocjowania różnic 
i dostosowywania zachowań. Ponieważ kultury ewoluują, a ludzie walczą o zrównoważenie sprzecznych 
interesów, jest to ciągła podróż edukacyjna. 
 
Dialog międzykulturowy 
"Dialog międzykulturowy to otwarta i pełna szacunku wymiana poglądów między osobami i grupami 
należącymi do różnych kultur, która prowadzi do głębszego zrozumienia globalnego postrzegania drugiej 
strony". 

Cele i warunki 
Ogólnie rzecz biorąc, celem dialogu międzykulturowego jest nauka pokojowego i konstruktywnego 
współistnienia w wielokulturowym świecie oraz rozwijanie poczucia wspólnoty i przynależności. Dialog 
międzykulturowy może być również narzędziem zapobiegania i rozwiązywania konfliktów poprzez 
zwiększenie poszanowania praw człowieka, demokracji i praworządności. 
 
Czym jest dialog międzyreligijny? 
Dialog międzyreligijny, określany również jako dialog międzywyznaniowy, polega na tym, że ludzie różnych 
wyznań dochodzą do wzajemnego zrozumienia i szacunku, co pozwala im żyć i współpracować ze sobą 
pomimo dzielących ich różnic. Termin ten odnosi się do współpracy i pozytywnej interakcji między ludźmi 
różnych tradycji religijnych (tj. "wyznań") zarówno na poziomie indywidualnym, jak i instytucjonalnym. Każda 
ze stron pozostaje wierna własnym przekonaniom, jednocześnie szanując prawo drugiej strony do 
swobodnego praktykowania swojej wiary. 

Dialog międzywyznaniowy to nie tylko słowa czy rozmowy. Obejmuje on ludzkie interakcje i relacje. Może 
odbywać się między jednostkami i społecznościami na wielu poziomach. Na przykład między sąsiadami, w 
szkołach i miejscach pracy - może odbywać się zarówno w formalnym, jak i nieformalnym otoczeniu.  W 
Irlandii muzułmanie i chrześcijanie mieszkają na tych samych ulicach, korzystają z tych samych sklepów, 
autobusów i szkół. Normalne życie oznacza, że mamy ze sobą codzienny kontakt. Dialog nie jest zatem czymś, 



  
 

 
 

co odbywa się wyłącznie na poziomie oficjalnym lub akademickim - jest częścią codziennego życia, podczas 
którego różne grupy kulturowe i religijne wchodzą ze sobą w bezpośrednią interakcję i gdzie napięcia między 
nimi są najbardziej namacalne. 

Teorie dotyczące różnorodności religijnej 
Różnorodność religijna to fakt istnienia znaczących różnic w wierzeniach i praktykach religijnych. Zawsze była 
ona dostrzegana przez ludzi spoza najmniejszych i najbardziej odizolowanych społeczności. Jednak od 
wczesnych czasów nowożytnych coraz więcej informacji pochodzących z podróży, publikacji i emigracji 
zmusiło myślących ludzi do głębszej refleksji nad różnorodnością religijną. Z grubsza rzecz biorąc, 
pluralistyczne podejście do różnorodności religijnej mówi, że w pewnych granicach jedna religia jest równie 
dobra jak każda inna. Z kolei podejścia ekskluzywistyczne mówią, że tylko jedna religia jest wyjątkowo 
wartościowa. Wreszcie, teorie dotyczące inkluzywności próbują obrać kurs pośredni, zgadzając się z 
ekskluzywizmem, że jedna religia ma największą wartość, jednocześnie zgadzając się z pluralizmem, że inne 
nadal mają znaczącą wartość religijną. 

Walka z rasizmem i dyskryminacją 
Świat jest coraz bardziej połączony, ale nie oznacza to, że jednostki i społeczeństwa naprawdę żyją razem - 
co ujawniają wykluczenia, których doświadczają miliony ubogich, kobiet, młodzieży, migrantów i 
pozbawionych praw mniejszości. 

W naszym burzliwym, międzynarodowym, zglobalizowanym krajobrazie należy głosić główne przesłanie: 
pokój to coś więcej niż brak wojny, to życie razem z naszymi różnicami - płci, rasy, języka, religii czy kultury. 
Pokój to wybór, którego należy dokonać w każdej sytuacji, codzienna decyzja o zaangażowaniu się w szczery 
dialog z innymi osobami i społecznościami. 

 

Podstawy metodologiczne 

Ćwiczenia w ramach kursu zaawansowanego mają na celu pogłębienie wiedzy na temat dialogu 
międzykulturowego i międzywyznaniowego. Temat ten obejmuje takie obszary, jak dialog międzykulturowy, 
różnice kulturowe i różnorodność, rasizm, dyskryminacja, religie i dialog międzywyznaniowy. Są to bardzo 
ważne i poruszane na całym świecie tematy. 

Działania wykorzystują metodologie oparte na kluczowych aspektach globalnego podejścia do edukacji, 
takich jak: 
▪ Uczenie się we współpracy - uczenie się w grupach, w których każdy członek zespołu wnosi swój wkład 

w zadanie, aby cała grupa odniosła sukces. Metoda ta umożliwia naukę poprzez interakcję, poprawia 
umiejętności komunikacyjne uczestników i zwiększa ich poczucie własnej wartości. 

▪ Uczenie się oparte na problemach - zachęca uczniów do zadawania pytań i odpowiadania na nie, 
wykorzystując ich naturalną ciekawość dotyczącą konkretnych wydarzeń lub tematów. 

▪ Uczenie się oparte na dialogu - tworzy werbalne interakcje między uczestnikami w celu stymulowania 
wymiany pomysłów. Działa jako pomost między ludźmi i tworzy przyjazną przestrzeń do rozwijania 
pomysłów, refleksji i sugestii, nawet jeśli są one sprzeczne lub różne. 
 

Blok dla ekspertów obejmuje 7 zaawansowanych ćwiczeń. Każde ćwiczenie koncentruje się na innym 
obszarze i pogłębia inną wiedzę i umiejętności. Każde z działań ma inne wymagania czasowe i różne wymogi 



  
 

 
 

zaaranżowania przestrzeni w klasie. Zajęcia koncentrują się głównie na umiejętnościach osobistych, takich 
jak krytyczne myślenie, praca zespołowa i zmiana perspektywy. Zajęcia te w największym stopniu rozwijają 
takie wartości, jak poczucie własnej wartości i szacunek dla innych, otwartość i proaktywność. 

Zaleca się dostosowanie wszystkich ćwiczeń do wielkości, wieku i składu grupy. Niektóre ćwiczenia mogą być 
bardziej wrażliwe pod względem treści ze względu na psychologiczną złożoność tematu. W takim przypadku 
należy poinformować grupę na początku i odpowiednio dostosować ćwiczenie. 

Ćwiczenie 1 poszerza wiedzę na temat migracji i uczuć, jakie wywołuje ona w ludziach. Naszym celem jest 
podniesienie świadomości, że nie wszystkie powody migracji są negatywne. 

Ćwiczenie 2 zapoznaje z pojęciem migracji i jej przyczynami. Wyszukiwanie przyczyn i konsekwencji migracji. 
Rozpoznanie, że przyczyny mogą być zarówno pozytywne, jak i negatywne. 

Ćwiczenie 3 wzmacnia wiedzę zdobytą do tej pory i wykorzystuje ją w kontekście szerszego i bardziej 
złożonego zagadnienia. Zadanie polega na zidentyfikowaniu kraju, który reprezentuje każda rodzina, poprzez 
pracę ze zdjęciami i interpretację faktów i kontekstu. 

Ćwiczenie 4 zapewnia uczniom szansę podejścia do kwestii nierówności społecznych na świecie i związanych 
z nimi problemów, takich jak ubóstwo, konsumpcjonizm i inne. Dostarcza uczniom informacji, które 
umożliwiają im krytyczne myślenie o tych kwestiach, rozważanie różnych kontekstów i patrzenie na problemy 
w sposób holistyczny. 

Ćwiczenie 5 koncentruje się na uświadomieniu sobie tego, czym są uprzedzenia i skąd się biorą. Celem jest 
pomoc uczniom w dostrzeżeniu osobistych i grupowych uprzedzeń wobec innych ludzi i mniejszości oraz 
uświadomienie sobie, w jaki sposób "pierwsze wrażenia" lub negatywne doświadczenia wpływają na nasze 
przyszłe zachowanie. 

Ćwiczenie 6 pokazuje, jak bezpodstawna jest nietolerancja religijna lub rasowa między ludźmi, oparta na 
uprzedzeniach i sfabrykowanych informacjach, i jak niszczycielska może być w rękach ludzi u władzy, jeśli 
stanie się polityką kierującą całym narodem. Na przykładzie tego ćwiczenia uczniowie dojdą do wniosku, że 
ludzie są równi, niezależnie od narodowości, rasy czy przekonań religijnych. 

Ćwiczenie 7 ma na celu podkreślenie znaczenia edukacji w życiu człowieka. Uczniowie staną się świadomi 
prawa do edukacji, dostępu do edukacji i równości szans w różnych częściach świata. Ćwiczenie poszukuje 
podobieństw i różnic w różnych częściach świata.  



  
 

 
 

EM6. Fairtrade 

Sprawiedliwy handel to partnerstwo handlowe oparte na przejrzystości, dialogu i szacunku. Partnerstwo to 
dąży do większej równości w handlu międzynarodowym. Przyczynia się również do zrównoważonego 
rozwoju, który jest kolejnym elementem tego obszaru. Oferuje lepsze warunki handlowe i zabezpieczanie 
praw marginalizowanych producentów i pracowników. Organizacje Fair Trade są aktywnie zaangażowane we 
wspieranie producentów, podnoszenie świadomości i prowadzenie kampanii na rzecz zmian w zasadach i 
praktykach konwencjonalnego handlu międzynarodowego. Organizacje sprawiedliwego handlu 
współpracują również z rolnikami i pracownikami, głównie z Afryki, Azji i Ameryki Łacińskiej, aby mogli oni 
poprawić swoje standardy życia, inwestować w swoje społeczności i przedsiębiorstwa oraz chronić nasze 
wspólne środowisko. 

Główne cele to: 
▪ Poprawa standardów życia producentów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji poprzez poprawę ich 

dostępu do rynku, uczciwe ceny, ... 

▪ Rozpowszechnianie wśród konsumentów informacji o negatywnym wpływie handlu międzynarodowego 
na producentów, aby mogli oni wykorzystać swoją siłę nabywczą w pozytywny sposób. 

▪ Ochrona praw człowieka poprzez promowanie rozwoju sprawiedliwości społecznej, zachowań 
przyjaznych dla środowiska i bezpieczeństwa ekonomicznego. 

Zrównoważona konsumpcja 
Zrównoważona konsumpcja to korzystanie z produktów i usług w sposób, który minimalizuje wpływ na 
środowisko w celu zaspokojenia ludzkich potrzeb w teraźniejszości, ale także dla przyszłych pokoleń. 
Zrównoważona konsumpcja jest często utożsamiana ze zrównoważoną produkcją. Zrównoważony styl życia 
minimalizuje wpływ na środowisko, umożliwiając bezpieczne życie jednostkom, gospodarstwom domowym, 
społecznościom itp. 
Zrównoważona konsumpcja jest częścią światowej walki z wyzwaniami zrównoważonego rozwoju, takimi jak 
zmiany klimatu, wyczerpywanie się zasobów, głód i zanieczyszczenie środowiska. 
Zrównoważony rozwój i zrównoważona konsumpcja opierają się na pewnych założeniach, takich jak: 

▪ Efektywne wykorzystanie zasobów oraz minimalizacja odpadów i zanieczyszczeń, 
▪ Wykorzystanie zasobów odnawialnych, 
▪ Ponowne wykorzystanie i upcykling w ramach cyklu życia produktu, tak aby produkty konsumenckie 

były maksymalnie wykorzystane. 

Świadomość ekologiczna 
Świadomość ekologiczna oznacza zrozumienie, w jaki sposób nasze zachowanie wpływa na środowisko i 
zobowiązanie się do wprowadzenia zmian w naszych działaniach w celu ochrony planety. Środowisko odnosi 
się do wszystkich części natury, żywych i nieożywionych. 

Temat ten jest ważny ze względu na rosnącą liczbę wyzwań środowiskowych, których doświadcza obecnie 
świat, takich jak: 

▪ Zmiana klimatu, 
▪ Wylesianie, 
▪ Susze, 
▪ Powodzie, ale z drugiej strony również niedobór wody, 



  
 

 
 

▪ Globalne ocieplenie, 
▪ Zanieczyszczenie środowiska. 

 
Rozumiejąc te kwestie i zmieniając styl życia, ludzie mogą przyczynić się do ochrony środowiska. Jednostki 
wpływają na środowisko na wiele sposobów, w tym poprzez emisję zanieczyszczeń do gleby, powietrza i 
wody, wykorzystanie zasobów naturalnych, zużycie energii i produkcję odpadów. 

Podstawy metodologiczne 

Ćwiczenia zostały stworzone tak, aby bardzo się od siebie różniły. Zadania w ćwiczeniach są różne, potrzebny 
na nie czas jest różny, różne są także tematy. W ramach tematu Fair Trade dodano ćwiczenia, które 
koncentrują się na zrównoważonej konsumpcji i świadomości ekologicznej, które są obecnie również bardzo 
ważnymi i znanymi na całym świecie tematami. 

Ćwiczenie 1 skupia się nie tylko na zrównoważonej konsumpcji, ale także na środowisku. Odbywa się to 
poprzez obliczanie śladu ekologicznego dla ludzi z przytoczonych historii oraz dla samych uczniów. 

Ćwiczenie 2 polega na składaniu deklaracji dotyczących sprawiedliwego handlu oraz tego, co uczniowie mogą 
robić lepiej, a także na wykorzystaniu sztuki, co pomaga połączyć umiejętności uczniów. 

Ćwiczenie 3 opiera się na opowiadaniu historii o sprawiedliwym handlu, a następnie uczniowie powinni 
krytycznie zastanowić się nad różnicami między dwiema historiami i odpowiedzieć na związane z nimi 
pytania. 

Ćwiczenie 4 Koncentruje się na ogólnej konsumpcji i tym, dokąd trafiają rzeczy, gdy są zużywane. Ćwiczenie 
opiera się na dyskusji i krytycznym myśleniu. 

Ćwiczenie 5 koncentruje się na konsumpcji i środowisku, ponieważ tematy te są ze sobą ściśle powiązane. 
Ponownie, ćwiczenie opiera się na myśleniu o rzeczach, z których uczniowie korzystają na co dzień i być może 
zachęci ich do zmiany nawyków zakupowych. 

Ćwiczenie 6 Koncentruje się na tematyce środowiskowej poprzez wspólną pracę podczas dyskusji, a 
następnie pracę w małych grupach z komputerami i przeprowadzanie krótkich badań. Ćwiczone są również 
umiejętności komunikacyjne przed większą grupą ludzi. 

Ćwiczenie 7 opiera się na pracy zespołowej. Uczniowie są zachęcani do wybrania najlepszego rozwiązania 
przedstawionego w klasie w zakresie wykorzystania energii elektrycznej. Uczniowie muszą omówić wszystkie 
możliwości, a następnie wspólnie podjąć decyzję. 

 

  



  
 

 
 

EM7. Health 

Health is a fundamental human right, encapsulating a broad array of perspectives and dimensions. It's a 
multifaceted concept that addresses the physical, mental, and social well-being of individuals, rooted in the 
recognition of their fundamental rights to health and well-being. 

1. Physical Health 
Primarily, health is often perceived through the lens of physical well-being. It focuses on the absence of 
diseases, injuries, and ailments, stressing the importance of nutrition, regular exercise, and consistent 
medical care. For youth, this emphasizes the necessity of a balanced diet, regular physical activity, and 
preventive healthcare to foster robust physical health. 

2. Mental Health 
Beyond physical health, mental well-being forms an integral part of the definition. It encompasses emotional, 
psychological, and social aspects. For youth, this perspective emphasizes resilience, coping mechanisms, the 
ability to manage stress amidst the challenges of adolescence. Mental health also includes the promotion of 
positive relationships, self-esteem, cognitive development and emotional regulation crucial for their overall 
well-being. 

3. Social factors 
Moreover, social determinants play a crucial role in defining youth health. Access to education, 
socioeconomic status, family dynamics, and community support significantly impact their health outcomes. 
Recognizing these determinants is crucial to address disparities and create environments conducive to 
healthy development. 

4. Health as Development 
The health of youth is intrinsically linked to their overall growth and potential. Optimal health during this 
period is foundational for cognitive development, educational attainment, and future productivity. Investing 
in their health goes beyond immediate well-being. Healthy youth are better equipped to contribute to their 
communities, engage in education, and participate in the workforce. Investing in their health becomes an 
investment in the economic, social, and human capital of a nation. 

5. Health as a Value 
Health is more than just the absence of illness. It represents a state of complete physical, mental, and social 
well-being. The World Health Organization advocates for this holistic perspective, emphasizing the 
promotion of a balanced life where youth have the resources and abilities to thrive across various aspects. 
Implementing this definition involves fostering environments that support youth development, ensuring 
access to quality healthcare, and encouraging healthy lifestyles. 

Recognizing health as a dynamic aspect of lifelong development, interventions targeting youth health have 
significant long-term implications. The choices made during this period impact not only immediate well-being 
but also future health trajectories. Valuing youth health translates into investments and policies supporting 
their physical, mental, and social well-being, ensuring a healthier, more prosperous future for societies. 

  



  
 

 
 

Methodological background 

The module is designed as the complementary course, divided into four topics, among which each relates 
to a different approach to health: 
1. An introduction to the general concept of human health, emphasizing beliefs, values and attitudes 

toward health. 
2. Health defined as the capability of every human being to develop, grow, change and improve.  
3. Health understood as the capacity to continually expand self-knowledge and the ability to self-direct, by 

identifying and meeting one's own needs. 
4. Mental health in the sense of emotional intelligence, defined as the acquirable skills of understanding 

one's own and others' feelings, expressing, processing and regulating emotions in the harmony with 
oneself.  

Each of the above health approaches is addressed in one of the four activities, which are designed as 
comprehensive workshop scenarios. Activities are structured gradationally, from a general view of health to 
its specific aspects, directly addressing the knowledge of adolescent development and integrated with 
diverse concepts of health. Thus, it is recommended that the scenarios be carried out in the proposed order: 

▪ I will take care of my health!  
An introductory activity on the general health topic, during which young people reflect on their own 
health, improve understanding of healthy behaviours and attitudes, and develop the ideas on how to 
build healthy habits. 

▪ The challenges of adolescence 
An activity dedicated to the topic of adolescent development, which aims to raise awareness about the 
responsibility of adolescents for their own development, strengthen acceptance of their own 
experiences and the ability to positively solve life challenges. 

▪ My hierarchy of needs 
An activity that focuses on supporting young people's ability to identify and prioritize their own needs, 
as well as to build individual strategies to meet them positively, through which young people develop 
self-knowledge and identity.  

▪ Feeling means living 
An activity that aims to create a safe space to practice identifying and expressing emotions, through 
which young people develop an awareness of the function of feelings and learn positive ways to 
regulate their own emotions, thereby empowering mental health. 

The entire workshop methodology is developed with direct reference to the developmental norms of 
adolescents, according to the definition of developmental psychology and neuroscience studies. Thus, the 
main goal of the entire module is to strengthen the developmental potential of adolescents, in parallel with 
promoting responsibility for their own health and fostering the knowledge, skills, positive values and 
attitudes toward health. 

Developmental norms of adolescence are fostered through addressing specific competencies and values, 
detailed in the GE4Youth project: 

1. Emotional sensitivity: 
▪ Self-respect and respect for others 
▪ Open-mindedness 



  
 

 
 

▪ Changing perspectives 
2. Novelty seeking and Creative Exploration: 

▪ Critical thinking 
▪ Creativity and dealing with complexity 
▪ Decision-making 

3. Social Engagement:  
▪ Teamwork and cooperation 
▪ Proactivity 
▪ Social responsibility and solidarity 

  



  
 

 
 

 


