elearning.gedyouth.eu/courses/

PRAWA CZLOWIEKA

Stworzenie podstaw z zakresu praw
cztowieka z kompleksowym zrozumieniem,
umiejetnosciami analitycznymi

i praktycznym zastosowaniem.

DEMOKRACJA

Rozwijanie gtebszego zrozumienia
demokracji, zdobywanie niezbednych
umigjetnosci w zakresie rzecznictwa,
edukacji i odpowiedzialnosci.

AKTYWNOSC OBYWATELSKA

Zdobycie wiedzy na temat aktywnosci
obywatelskiej, promowanie wartosci
moralnych i zaangazowania spotecznego.

ROWNOSC PLCI

Rozwijanie krytycznego myslenia w celu
promowania rownosci plci w Zyciu
osobistym i zawodowym.

DIALOG MIEDZYKULTUROWY |
MIEDZYWYZNANIOWY

Zdobywanie wiedzy na rzecz propagowania
inkluzywnosci | pokojowego wspotistnienia
w wielokulturowym swiecie.

FAIR TRADE

Zapoznanie sie z pojeciem
sprawiedliwego handlu, zrownowazonej
konsumpcji | swiadomosci ekologiczne]
na rzecz sprawiedliwosci spotecznej.

ZDROWIE

Wzmacnianie praktycznych umiejetnosci
w zakresie holistycznego zdrowia, ktadac
nacisk na dobrostan przez cate zycie

i wptyw na spoteczenstwo.
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POZIOM POCZATKUJACY: Ksztatcenie swiadomych i zaangazowanych obywateli
globalnych

https://elearning.gedyouth.eu/courses/gedyouth-ecourse-for-youth-beginners/

Dlaczego warto wybrac kurs edukacji globalnej GEAYOUTH?

40-godzinny kurs DLA POCZATKUJACYCH to transformacyjna podrdz edukacyjna, ktérej celem jest

wyposazenie uczestnikdw w niezbedng wiedze, umiejetnosci i kompetencje potrzebne do aktywnego i

odpowiedzialnego obywatelstwa w naszym wzajemnie potgczonym Swiecie. Oto dlaczego sie wyrdznia:

1. Holistyczne zrozumienie: Zagtebienie sie w podstawowe pojecia, takie jak prawa cztowieka, demokracja
i rownos¢ ptci, sprzyjajgce kompleksowemu zrozumieniu wzajemnie powigzanych kwestii globalnych.
Zdobadz wiedze, ktéra wykracza poza wiedze powierzchowna.

2. Praktyczne zastosowanie: Pomost miedzy teorig a praktyka poprzez uczenie sie przez doswiadczenie,
umozliwiajac uczestnikom odpowiedzialne stosowanie wiedzy w rzeczywistych scenariuszach. Wyjdz
poza teoretyczne dyskusje do namacalnych, wptywowych dziatan.

3. Rzecznictwo i przywddztwo: Umozliwienie uczestnikom opowiadania sie za wartosciami
demokratycznymi, angazowania sie w inicjatywy spoteczne i promowania kultury odpowiedzialnosci,
przejrzystosci i sprawiedliwosci spotecznej. Rozwijaj umiejetnosci przywddcze, ktére napedzaja
pozytywne zmiany.

4. Interdyscyplinarne podejscie: Poznanie rdznorodnych perspektyw poprzez interdyscyplinarne
spojrzenie, wzmocnienie umiejetnosci krytycznego myslenia i rozwigzywania problemdw. Przyjmij
holistycznego podejscia, ktdre wykracza poza tradycyjne granice dyscyplinarne.

5. Dialog wiaczajacy: Poruszaj sie po réznorodnosci kulturowej, dialogu religijinym i promuj integracje,
kultywujac skuteczng komunikacje i umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw. Rozwijaj umiejetnosc
angazowania sie w petne szacunku, otwarte rozmowy ponad réznicami.

6. Zrownowazone zycie: Obejmuje zasady sprawiedliwego handlu, zrownowazonej konsumpcji i
Swiadomosci ekologicznej, umozliwiajgc jednostkom przyczynianie sie do sprawiedliwosci spotecznej,
bezpieczenstwa ekonomicznego i ochrony srodowiska. Dowiedz sie, jak osobiste wybory wptywajg na
globalny zrownowazony rozwaj.

7. Holistyczne zdrowie: Uznanie zdrowia za inwestycje na cate zycie, zrozumienie jego wielowymiarowego
charakteru i wptywu na dobrobyt osobisty i spoteczny. Zdobadz wiedze na temat wspierania
zrownowazonego i satysfakcjonujgcego zycia.

Dla kogo?

e Mtodziezowi liderzy i rzecznicy: Osoby zainteresowane wprowadzaniem pozytywnych zmian oraz
rozwijaniem umiejetnosci przywddczych i rzeczniczych.

e Organizatorzy spotecznosci lokalnych i aktywisci: Osoby aktywnie zaangazowane w inicjatywy na
rzecz sprawiedliwosci spotecznej, pragnace pogtebic¢ swojg wiedze teoretyczna.

e Edukatorzy i osoby pracujace z mtodziezy: Profesjonalisci zaangazowani w holistyczny rozwdj
mtodziezy i wigczanie globalnych perspektyw do edukaciji.

e Studenci i mtodzi dorosli: Osoby pragnace poszerzy¢ swoje perspektywy i wnie$¢ pozytywny wkifad
w spoteczenstwo.


https://elearning.ge4youth.eu/courses/ge4youth-ecourse-for-youth-beginners/
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e Osoby odpowiedzialne spotecznie: Zwolennicy etycznych praktyk i zrownowazonego stylu zycia.
Ogodlne efekty uczenia sie kursu BEGINNERS

Modut 1 | Prawa cztowieka. Ogdlny rezultat: Uczestnicy zdobywajg solidne podstawy w zakresie praw
cztowieka, uzyskujgc kompleksowe zrozumienie, umiejetnosci analityczne, kompetencje interdyscyplinarne i
poczucie ich odpowiedzialnego stosowania. Podejscie do uczenia sie aktywnie wspiera krytyczne myslenie i
utatwia praktyczne zastosowanie wiedzy w rzeczywistych sytuacjach.

Modut 2 | Demokracja. Ogdlny rezultat: Uczestnicy rozwijajg gtebokie zrozumienie demokracji i dobrych
rzadéw, zdobywajac niezbedne umiejetnosci i kompetencje, aby aktywnie broni¢ tych zasad. Modut
umozliwia osobom pracujgcym z mtodziezg opowiadanie sie za wartosciami demokratycznymi, angazowanie
sie w dziatania edukacyjne, zachecanie mtodziezy do uczestnictwa oraz zaszczepianie kultury
odpowiedzialnosci i przejrzystosci. Poprzez uczenie sie przez doswiadczenie i podejscie oparte na edukacji
globalnej, uczestnicy doskonalg umiejetnosci krytycznego myslenia, komunikacji, rzecznictwa i
zaangazowania spofecznego, przyczyniajac sie do tworzenia sprawiedliwych, réwnych i demokratycznych
spoteczenstw.

Modut 3 | Aktywnos¢ obywatelska Uczestnicy osiggajg zrozumienie aktywnosci obywatelskiej, jej
nieodfgcznego zwigzku z wartosciami moralnymi oraz kluczowej roli wspdlnych wartosci w spofecznosci.
Modut przekazuje umiejetnosci krytycznego czytania i analizy, umozliwiajgc uczestnikom zastosowanie
wiedzy teoretycznej w sytuacjach praktycznych. Rozwija kompetencje w zakresie opowiadania sie za
wartosciami moralnymi, odpowiedzialnego stosowania zasad obywatelskosci i wdrazania dziatan
promujacych aktywne obywatelstwo poza edukacjg formalna. Filozoficzne spostrzezenia z dialogéw Platona
zapewniajg solidne podstawy teoretyczne do zrozumienia moralnych aspektéw obywatelstwa, wspierajac
rozwéj odpowiedzialnych i zaangazowanych obywateli.

Modut 4 | Réwnosé ptci Uczestnicy zyskujg zrozumienie rdwnosci ptci, obejmujace jej kontekst historyczny,
ramy teoretyczne, takie jak intersekcjonalnos¢, oraz jej znaczenie dla réznych aspektéw zycia. Rozwijajgc
umiejetnosci krytycznego myslenia, kwestionujg normy i aktywnie przyczyniajg sie do promowania réwnosci
ptci w zyciu osobistym i zawodowym. Kurs umozliwia uczestnikom opowiadanie sie za prawami cztowieka,
réznorodnoscig i integracjg w kontekscie réwnosci ptci.

Modut 5 | Dialog miedzykulturowy i miedzyreligijny Uczestnicy zdobywaja wiedze na temat dialogu
miedzykulturowego i miedzywyznaniowego, rdéznorodnosci kulturowej i teorii réznorodnosci religijnej.
Rozwijajgc krytyczne myslenie i skuteczne umiejetnosci komunikacyjne, zdobywajg kompetencje do
opowiadania sie za integracjg, prawami cztowieka i pokojowym wspétistnieniem w wielokulturowym swiecie.
Kurs umozliwia uczestnikom angazowanie sie w dialog, radzenie sobie z uprzedzeniami i przyczynianie sie do
zapobiegania konfliktom i ich rozwigzywania poprzez zrozumienie miedzykulturowe.

Modut 6 | Fairtrade Uczestnicy osiggajg kompleksowe zrozumienie zasad sprawiedliwego handlu,
zrownowazonej konsumpcji i Swiadomosci ekologicznej. Rozwijajg umiejetnosci dokonywania swiadomych
wybordw, krytycznej analizy scenariuszy i przyczyniania sie do sprawiedliwego handlu i zréwnowazonego
zycia. Zdobycie tych kompetencji upowaznia jednostki do opowiadania sie za sprawiedliwoscig spoteczng,
bezpieczernstwem ekonomicznym i ochrong srodowiska.



*

GELY@UTH KXW o funded by
SN the European Union

GLOBAL EDUCATION FOR YOUTH WORKERS

Modut 7 | Zdrowie Uczestnicy zdobywajq wiedze na temat holistycznego zdrowia, rozwijajgc praktyczne
umiejetnosci w zakresie dobrego samopoczucia fizycznego i psychicznego. Zdobywajgc kompetencje w
zakresie promowania zdrowia w kontekscie osobistym i spotecznym, modut ktadzie nacisk na kompleksowe
zrozumienie zdrowia jako inwestycji na cate zycie z dtugoterminowymi konsekwencjami spotecznymi.
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BM1. Prawa cztowieka

Prawa cztowieka to prawa, ktére przystugujg wszystkim ludziom tylko z tego powodu, ze sg ludzmi. Prawa te
sg uznawane w réznych traktatach miedzynarodowych, takich jak Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,
oraz w konstytucjach wielu krajow.

Prawa cztowieka obejmujg szeroki zakres zagadnien, w tym nastepujace:

= Prawa obywatelskie i polityczne: obejmujg miedzy innymi prawo do wolnosci i bezpieczeAstwa
osobistego, prawo do zycia, prawo do rownosci wobec prawa, prawo do rzetelnego procesu sgdowego,
prawo do wolnosci wypowiedzi, prawo do wolnosci wyznania, prawo do gtosowania.

= Prawa gospodarcze, spoteczne i kulturalne: obejmujg miedzy innymi prawo do pracy, prawo do edukacji,
prawo do zdrowia, prawo do mieszkania, prawo do zywnosci, prawo do kultury.

*  Prawa grup szczegolnie wrazliwych: obejmujg miedzy innymi prawa kobiet, prawa dzieci, prawa ludnosci
rdzennej, prawa migrantéw, prawa osob niepetnosprawnych, prawa spotecznosci LGTBIQ+.

= Prawa srodowiskowe: obejmujg miedzy innymi prawo do zdrowego Srodowiska, prawo do ochrony
réznorodnosci biologicznej, prawo do informacji i udzialu w podejmowaniu decyzji dotyczacych
Srodowiska.

Nalezy zauwazy¢, ze wszystkie prawa cztowieka sg wspodtzalezne i wzajemnie powigzane. Co wiecej, prawa
cztowieka muszg by¢ chronione i przestrzegane przez rzady i spoteczenstwa, a jednostki muszg by¢ swiadome
swoich praw i obowigzkdéw w zakresie ich egzekwowania.

Jak zostato wspomniane wczesniej, prawa cztowieka obejmujg szeroki zakres zagadnien, a ich znaczenie w
edukacji globalnej jest fundamentalne. Edukacja na rzecz praw cztowieka ma na celu uwrazliwienie i
podniesienie Swiadomosci znaczenia praw cztowieka oraz promowanie ich ochrony i poszanowania.

Edukacja w zakresie praw cztowieka moze przyczynic sie do:
» Zapobiegania i zwalczania dyskryminacji i wykluczenia spotecznego.
*  Promowania réwnosci i niedyskryminacji.
=  Wspierania dialogu i tolerancji miedzy kulturami i spotecznosciami.
=  Promowania uczestnictwa obywateli i demokracji.
=  Wzmocnienia kultury pokoju i pokojowego rozwigzywania konfliktow.
= Promowania sprawiedliwosci spotecznej i réwnosci.
* Podnoszenia Swiadomosci na temat znaczenia srodowiska i zrdwnowazonego rozwoju.
» Edukacji w zakresie praw cztowieka, ktéra moze réwniez przyczynic sie do promowania innych praw,
takich jak prawo do edukacji, prawo do zdrowia, prawo do godnej pracy i inne.

Krotko moéwiac, edukacja w zakresie praw cztowieka ma fundamentalne znaczenie dla zréwnowazonego
rozwoju cztowieka oraz budowy sprawiedliwego i réwnego spoteczenstwa. Edukacja w zakresie praw
cztowieka w szkotach moze pomdc w tworzeniu swiadomych, krytycznych obywateli zaangazowanych w
ochrone i promocje praw cztowieka, zardwno lokalnie, jak i globalnie.

W naszych dziataniach bedziemy pracowaé nad kartg praw cziowieka jako sposobem na zajecie sie
sprawiedliwoscig spoteczng i solidarnoscia.
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Podstawy metodologiczne

Metodologia zastosowana w badaniu praw cztowieka jest bezposrednio zwigzana z celem uswiadomienia
mtodym ludziom znaczenia obrony praw cztowieka.

W tym celu przyjeto podejscie multidyscyplinarne, wykorzystujgce gtéwnie indywidualng i zbiorowa
dynamike partycypacyjng, zachecajgcg do krytycznej analizy, zrozumienia i przyswojenia koncepcji
teoretycznych i doktrynalnych.

Wsrad réznych uwzglednionych podejsé nalezy podkresli¢ nastepujace:

Podejscie historyczne: Metodologia ta koncentruje sie na badaniu ewolucji praw cztowieka w czasie, od ich
powstania do ich obecnego rozwoju. Podejscie to pozwala nam zrozumie¢ ewolucje praw cztowieka i walke
prowadzong o ich uznanie i ochrone.

Analiza normatywna: Metodologia ta koncentruje sie na badaniu krajowych i miedzynarodowych
instrumentéw prawnych, ktére uznajg i chronig prawa cztowieka. Zapewnia wglad w miedzynarodowe normy
i standardy ochrony praw cztowieka oraz ich zastosowanie w réznych kontekstach krajowych.

Podejscie poréwnawcze: Metodologia ta koncentruje sie na badaniu poréwnawczym systemoéw prawnych i
politycznych réznych krajow w odniesieniu do praw cztowieka. Zapewnia wglad w podobienstwa i réznice w
ochronie praw cztowieka w réznych kontekstach oraz w sposobie ich stosowania w réznych kulturach i
tradycjach prawnych.

Podejscie interdyscyplinarne: Metodologia ta koncentruje sie na badaniu praw cztowieka z perspektywy
interdyscyplinarnej, ktéra integruje wiedze i perspektywy z réznych dyscyplin, takich jak filozofia, socjologia,
antropologia, prawo i polityka. Metodologia ta umozliwia zrozumienie praw cztowieka z réznych punktéw
widzenia i perspektyw.

Podczas wdrazania wazne jest, aby prowadacy odpowiednio korzystali z wybranych metodologii i aby tresci
teoretyczne byly prezentowane w jasny i zrozumiaty sposéb. Wazne jest, aby stworzy¢ atmosfere zaufania i
szacunku, tak aby uczestnicy czuli sie komfortowo i byli chetni do aktywnego uczestnictwa.

Ocena: Wreszcie, dziatania szkoleniowe powinny zosta¢ ocenione, aby dowiedzie¢ sie, czy ustalone cele
zostaty osiggniete. Ocena moze by¢ iloSciowa (poprzez kwestionariusze i testy) oraz jakosSciowa (poprzez
obserwacje i informacje zwrotne od uczestnikow). Wazne jest, aby zebraé wyniki oceny i wykorzystac je do
poprawy przysztych dziatan szkoleniowych.

Zastosowana metodologia opiera sie na podejsciu pedagogicznym "czytaj, zrozum i dziataj", ktére ma na celu
zachecenie ucznidéw do aktywnego udziatu w procesie uczenia sie i praktycznego zastosowania zdobytej
wiedzy.

Metodologia ta opiera sie na trzech gtownych krokach:

I Czytanie: W tym pierwszym kroku uczniowie powinni uwaznie przeczyta¢ informacje zwigzane z
tematem lub kwestig, ktérg maja sie zajg¢. Moga to by¢ miedzy innymi teksty, wiadomosci, oficjalne
dokumenty, zeznania. Cwiczenie Rozumienie praw cztowieka
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. Zrozumienie: Po przeczytaniu informacji uczniowie powinni je doktadnie przeanalizowac i zrozumie¢.
Aby to zrobié, mogg korzystaé z réznych technik nauki, takich jak miedzy innymi podkreslanie,
synteza, podsumowywanie. Cwiczenie Prawa cztowieka - debata filmowa

Il. Dziatanie: Trzecim i ostatnim krokiem jest praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy. W tym
przypadku uczniowie muszg zidentyfikowaé mozliwosci wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce,
indywidualnie lub zbiorowo, i podja¢ konkretne dziatania w celu rozwigzania problemu lub poprawy
danej sytuacji. Cwiczenie Pilne akcje Amnesty International

Metodologia oparta na "czytaniu, rozumieniu i dziataniu" zacheca uczniéw do krytycznego myslenia,
aktywnego uczestnictwa i kreatywnosci oraz zapewnia im narzedzia do zastosowania zdobytej wiedzy w
rzeczywistych sytuacjach. Ponadto metodologia ta przyczynia sie rowniez do rozwoju umiejetnosci
spotecznych i emocjonalnych, takich jak empatia, odpowiedzialnos$¢ spoteczna i umiejetnosci przywddcze.

Prawa cztowieka majg fundamentalne znaczenie dla zapewnienia godnosci i réwnosci wszystkich ludzi,
niezaleznie od ich statusu kulturowego, edukacyjnego, spotecznego czy ekonomicznego. Dlatego wazne jest,

aby wyjasni¢ prawa cztowieka w sposdb, ktéry jest odpowiedni dla ich wiedzy i umiejetnosci w zakresie
edukacji globalnej.
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BM2. Demokracja

Demokracja i dobre rzady to podstawowe pojecia, ktére majg znaczacy wptyw na sposéb funkcjonowania
spoteczenstw. Demokracja odnosi sie do systemu rzgddéw, w ktédrym wtadza nalezy do obywateli, a decyzje
podejmowane s3 w drodze wolnych i uczciwych wyboréw. Z drugiej strony, dobre rzagdy odnoszg sie do
proceséw i systemoéw, ktére umozliwiajg rzadowi stuzenie najlepszym interesom swoich obywateli, w tym
przejrzystosci, odpowiedzialnosci i zdolnosci reagowania.

Zrozumienie tych pojeé¢ ma kluczowe znaczenie dla oséb pracujgcych z mtodziezg, poniewaz odgrywajg one
istotng role w promowaniu wartosci demokratycznych i dobrych rzadéw w swoich spotecznosciach. Niniejszy
rozdziat zawiera przeglad tych poje¢, badajac ich znaczenie, kluczowe zasady i sposoby ich promowania.

Znaczenie demokracji i dobrych rzgdow

Demokracja i dobre rzady sg niezbedne z kilku powoddéw:
= Promujg one prawa cztowieka i podstawowe wolnosci, w tym wolnos$¢ wypowiedzi, zrzeszania sie i
zgromadzen.
= Umozliwiajg one ludziom uczestnictwo w procesie decyzyjnym, dajgc im gtos i sprawczos¢ w procesie
politycznym.
=  Promuja odpowiedzialnos¢ i przejrzystosé, zapewniajgc, ze rzgdzacy odpowiadajg przed ludimi,
ktorym stuza.

Zasady demokracji i dobrego rzgdzenia

Istnieje kilka zasad, ktére lezg u podstaw demokracji i dobrych rzgdéw. Obejmujg one:

= Praworzadnos¢: Praworzadnosé odnosi sie do zasady, ze wszystkie osoby i instytucje, w tym rzad,
podlegajg prawu. Zasada ta ma podstawowe znaczenie dla promowania odpowiedzialnosci i
przejrzystosci, poniewaz zapewnia, ze osoby sprawujgce wtadze sg ograniczone ramami prawnymi i
nie mogg dziata¢ poza nimi.

= Uczestnictwo: Partycypacja odnosi sie do zasady, ze wszyscy obywatele powinni mie¢ mozliwosé
uczestniczenia w procesie podejmowania decyzji. Zasada ta ma zasadnicze znaczenie dla
promowania demokracji, poniewaz zapewnia obywatelom gtos w procesie politycznym.

= Przejrzystosc: Przejrzystos¢ odnosi sie do zasady, ze wszystkie dziatania rzgdu powinny by¢ otwarte i
dostepne dla opinii publicznej. Zasada ta ma zasadnicze znaczenie dla promowania
odpowiedzialnosci, poniewaz zapewnia, ze rzagdzacy odpowiadajg przed ludzmi, ktérym stuza.

= Odpowiedzialnos¢: Odpowiedzialnos$¢ odnosi sie do zasady, zgodnie z ktdrg osoby sprawujgce wtadze
powinny odpowiadaé za swoje dziatania. Zasada ta ma podstawowe znaczenie dla promowania
dobrego rzadzenia, poniewaz zapewnia, ze osoby sprawujgce wtadze sg odpowiedzialne za swoje
decyzje i dziatan

Promowanie demokracji i dobrych rzadow

Osoby pracujgce z mtodziezg odgrywajg istotng role w promowaniu demokracji i dobrych rzgdéw w swoich
spotecznosciach. Oto kilka sposobdw, w jakie mogg to robic:
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= Edukacjai podnoszenie Swiadomosci: Osoby pracujgce z mtodziezg mogg edukowac mtodych ludzi w
zakresie demokracji i dobrych rzgddéw, podnoszgc swiadomos¢ na temat ich znaczenia i zasad, ktére
lezg u ich podstaw. Edukacja ta moze przybiera¢ rézne formy, w tym warsztatdw, seminariow i
programow szkoleniowych.

= Zachecanie do uczestnictwa: Osoby pracujgce z mtodziezg mogg zachecaé¢ mtodych ludzi do udziatu
w procesie decyzyjnym, zapewniajgc im mozliwo$¢ zaangazowania sie w proces polityczny i
wystuchania ich gtosu.

= Promowanie odpowiedzialnosci: Osoby pracujgce z mtodziezag mogg promowaé odpowiedzialnosé
poprzez zachecanie do przejrzystosci i pocigganie rzadzacych do odpowiedzialnosci za ich dziatania.
Moze to obejmowac monitorowanie decyzji i dziatan rzadu, informowanie o nich i angazowanie sie
w dziatania rzecznicze.

=  Wspieranie wartosci demokratycznych: Osoby pracujace z mtodzieza mogg wspiera¢ wartosci
demokratyczne poprzez promowanie poszanowania praw cztowieka, réznorodnosci i tolerancji.
Mogg réwniez zacheca¢ mtodych ludzi do angazowania sie w dziatania obywatelskie, takie jak
wolontariat i praca spoteczna.

Krotko méwigc, demokracja i dobre rzady to kluczowe pojecia, ktdre stanowiag podstawe funkcjonowania
spoteczenistwa. Osoby pracujgce z mtodziezg majg do odegrania istotng role w promowaniu tych wartosci,
edukowaniu mtfodych ludzi, zachecaniu do uczestnictwa, promowaniu odpowiedzialnosci i promowaniu
wartosci demokratycznych. W ten sposéb mogg pomdc w budowaniu bardziej sprawiedliwych, réwnych i
demokratycznych spoteczenstw, zaréwno lokalnie, jak i globalnie.

Podstawy metodologiczne

Metodologia stworzonych dziatan koncentruje sie na promowaniu zasad demokracji i dobrego rzadzenia
wséréd osob pracujgcych z miodziezg poprzez praktyczne ¢wiczenia. Dziatania majg by¢ interaktywne i
partycypacyjne, z naciskiem na uczenie sie przez doswiadczenie i zaangazowanie rowiesnikow.

Dziatania koncentrujg sie na promowaniu odpowiedzialnosci, uczestnictwa, przejrzystosci i praworzadnosci
jako kluczowych zasad dobrego rzadzenia. Zastosowana metodologia obejmuje potgczenie pracy
indywidualnej i grupowej, badan, dyskusji i refleks;ji.

Dziatania zostaty zaprojektowane w oparciu o podejscie edukacji globalnej, ktére ktadzie nacisk na holistyczne
spojrzenie na $wiat i promuje zrozumienie globalnych kwestii i ich lokalnego wptywu. Dziatania zachecaja
uczestnikow do myslenia poza wiasnymi spotecznosciami i rozwijania globalnej perspektywy zasad
demokracji i dobrego rzgdzenia. Podejscie zastosowane w dziataniach jest skoncentrowane na uczniu,
promujac aktywne zaangazowanie i umozliwiajgc uczestnikom przejecie odpowiedzialnosci za swojg nauke.

Poprzez dziatania uczestnicy rozwijajg umiejetnosci, takie jak krytyczne myslenie, komunikacja, rzecznictwo i
zaangazowanie spotfeczne. Rozwijajg réwniez wiedze i zrozumienie zasad demokracji i dobrego rzgdzenia, a
takze ich lokalnego i globalnego wptywu. Dziatania promujg rozwdj osobisty i spoteczny, zachecajac
uczestnikdow do stania sie odpowiedzialnymi i zaangazowanymi obywatelami.
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BM3. Aktywnos¢ obywatelska

Modut dotyczacy aktywnego obywatelstwa ilustruje, w jaki sposéb jest ono powigzane z wartosciami
moralnymi, ktdre ludzie muszg posiadac, aby zyé pokojowo, oraz w jaki sposdb jego wdrozenie poprawia
nasze zycie relacyjne poprzez podniesienie jako$ci wspdtistnienia obywatelskiego.

Kazdy ma swoje wtasne wartosci, czyli co$, co uwaza za wazne dla siebie i dla budowania swojej przysztosci:
niektdrzy ludzie koncentrujg sie na uczuciach, inni na kulturze, jeszcze inni na pienigdzach...

Ale chociaz kazdy moze miec¢ inne wartosci, spotecznos¢ musi podzielaé niektére z nich. Aby zy¢ w atmosferze
spokoju i bezpieczenstwa, wszyscy cztonkowie spoteczno$ci muszg dazyé, na przyktad, do wartosci legalnosci,
pokoju, sprawiedliwosci... | kazdy musi wnies¢ wktad w rozwdj tych wartosci, bez wzgledu na to, jak maty lub
duzy.

Odpowiedzialne zachowanie jest wtasciwe wolnym ludziom. Wolnos¢ w rzeczywistosci nie oznacza ciggtego
zaspokajania swoich pragnien. Bycie wolnym oznacza zdolnos¢ do kontrolowania impulséw i zachowan,
zdolnos¢ do rezygnacji z czegos, aby osiggnac wazny cel, zdolno$é do narzucenia sobie zasad. Bez zasad
spoteczenstwo ludzkie zytoby w chaosie i niepewnosci.

Aktywnosc obywatelska jest rdwniez uwazana za kompetencje przekrojowa; w rzeczywistosci jest ona czescig
europejskich celéw, ktére narodzity sie wraz ze Strategig Lizboriskg 2000. Jej znaczenie wzrasta wraz z
uswiadomieniem sobie, ze moze ona réwniez ksztatci¢ do uczestnictwa w zyciu spotecznym, a wiec rozszerza
wartos$¢ edukacji poza Srodowisko szkolne. Co wiecej, aktywnos¢ obywatelska moze i powinno trwaé znacznie
dtuzej niz obowigzkowa edukacja szkolna, poniewaz sktada sie z potgczenia formalnego, nieformalnego i
pozaformalnego uczenia sie.

Podstawy metodologiczne

Zastosowana metodologia koncentruje sie na czytaniu i analizie dwdch fragmentéw dialogéw Platona,
Protagorasa i Republiki, co jest fundamentalne, aby mdc uja¢ w ramy w sensie teoretycznym i z naciskiem
moralnym znaczenie obywatelstwa.

Tto teoretyczne jest filozoficzne, dodatkowo istnieje réwniez wprowadzenie do filozofii Platona. Badanie i
eksponowanie pojeé zawartych w dwdch dialogach bedzie wazne, poniewaz dostarczy narzedzi do krytyczne;j
lektury wobec wartosci moralnych i znaczenia, jakie majg one w spotecznosci, petnigc funkcje regulacyjng, a
w niektérych przypadkach odstraszajgcg od dziatan, ktére mogtyby podwazy¢ spokojne zycie.

Trzecia czesc to zajecia praktyczne, ktdre bedg stymulowaé ucznidw do krytycznej obserwacji otaczajgcego
Srodowiska i sytuacji zycia codziennego, zawsze trzymajac sie celu catego modutu, jakim jest rozwéj aktywnej
postawy obywatelskie;j.
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BM4. Réwnos¢ pici

Réwnosé ptci jest podstawowym prawem cztowieka i kluczowa kwestig wptywajacg na jednostki, rodziny,
spotecznosci i narody na catym Swiecie, poniewaz odnosi sie do stanu rownego dostepu do mozliwosci i
zasobow bez wzgledu na pte¢. Nawet jesli ptec jest wieloaspektowa koncepcjg, ktdra rdzni sie w zaleznosci
od kultury i okresu, jest ona zapisana w prawie miedzynarodowym i wspierana przez liczne organizacje
globalne, w tym Organizacje Narodéw Zjednoczonych. Réwnos$¢ ptci ma na celu wyeliminowanie
dyskryminacji i nieréwnosci ze wzgledu na pte¢, w tym nierdwnego traktowania w sferze spotecznej,
gospodarczej i politycznej. Osiggniecie rownosci ptci wymaga transformacji tych struktur spotecznych i
postaw, a takze polityki i prawodawstwa, ktére promujg rowny dostep i mozliwosci dla wszystkich ptci.

Modut dotyczgcy rownosci ptci ma na celu zbadanie historii, koncepcji, ram i wyzwan zwigzanych z réwnoscia
ptci z punktu widzenia poczatkujgcych. Kurs podzielony jest na pieé sekcji, z ktérych kazda koncentruje sie na
innym aspekcie rownosci ptci. W pierwszej sekcji przedstawimy wprowadzenie do kursu, omawiajgc historie
i wartosci polityczne feminizmu, koncepcje ptci na poczatek oraz miedzynarodowe ramy réwnosci ptci, w tym
Agende 2030. Druga sekcja skupia sie na tozsamosci i znaczeniu intersekcjonalnosci. Zbadamy, w jaki sposéb
pteé¢ przecina sie z innymi aspektami tozsamosci, takimi jak rasa, pochodzenie etniczne, religia, klasa i
seksualnosé. Trzecia cze$é¢ kursu skupia sie w szczegdlnosci na seksualnosci, omawiajgc znaczenie
réznorodnosci i integracji wbrew stereotypom i uprzedzeniom. Zbadamy réwniez kluczowg kwestie zdrowia
seksualnego i reprodukcyjnego oraz praw w tym zakresie, a takze zachecimy uczestnikow do refleksji nad ich
rozumieniem ptci i tym, jak ksztattuje ona ich postawy wobec zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego oraz
praw w tym zakresie. Czwarta czes¢ kursu skupi sie na przemocy wobec kobiet i dziewczat oraz pokoju i
bezpieczenstwie kobiet. Zbadamy ramy UN Women dotyczgce przemocy wobec kobiet i dziewczat oraz
pokoju i bezpieczeristwa kobiet, w tym kluczowg role kobiet w rozwigzywaniu konfliktéw i budowaniu pokoju.
Interaktywne ¢wiczenie zmusi uczestnikéw do zastanowienia sie nad ich postawami wobec przemocy ze
wzgledu na ptec i rolg, jakg mogg odegraé¢ w zapobieganiu jej. Pigta i ostatnia czes$¢ kursu koncentruje sie na
ekonomii i réwnosci ptci w Swiecie pracy. Zbadamy ramy UN Women dotyczagce wzmocnienia pozycji
ekonomicznej kobiet oraz ramy MOP dotyczace réwnosci ptci w Swiecie pracy.

Podsumowujgc, modut ten ma na celu zapewnienie uczestnikom dogtebnego zrozumienia kwestii zwigzanych
z réwnoscia pfci z punktu widzenia poczatkujacych. Poprzez potaczenie lektur akademickich, interaktywnych
zajec i dyskusji, uczestnicy beda zachecani do refleksji nad swoimi postawami wobec ptci i jej wptywu na
jednostki, rodziny, spotecznosci i narody. Kurs zapewni uczestnikom wiedze i umiejetnosci niezbedne do
promowania réwnosci ptci w zyciu osobistym i zawodowym.

Podstawy metodologiczne

Modut podzielony jest na 5 sekcji i 11 podsekcji. Na koricu kazdej z nich znajduje sie test samooceny
sktadajacy sie z 15 pytan wielokrotnego wyboru. Oto zawartosé:

1. Wprowadzenie do feminizmu (czas trwania: 1,5 h)
= Feminizm 101: Historia i wartosci polityczne
= Koncepcje pfci na poczatek
= Agenda 2030 i miedzynarodowe ramy réwnosci ptci
2. Tozsamosci (czas trwania: 1 h)
= Znaczenie intersekcjonalnosci
= Rdznorodnosc seksualna i ptciowa oraz prawa cztowieka
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3. Seksualnos¢ (czas trwania: 1 h)
= Pteciseksualnosé: Rdznorodnosé i integracja
= Zdrowie i prawa seksualne i reprodukcyjne

4. Przemoc (czas trwania: 1 h)
= Przemoc wobec kobiet i dziewczat
= Kobiety, pokdj i bezpieczenstwo

5. Ekonomia (czas trwania: 1 h)
= Wzmocnienie pozycji ekonomicznej kobiet
= Rownos¢ ptci w Swiecie pracy

Metodologia kursu "Wprowadzenie do modutu: Rownos¢ pici" ma na celu zapewnienie uczestnikom
kompleksowego zrozumienia réwnosci ptci z perspektywy poczatkujgcego. Kurs wykorzystuje potgczenie
lektur, interaktywnych ¢wiczen i dyskusji, aby zaangazowac uczestnikéw i zachecié¢ ich do refleksji na ten
temat. Projekt kursu opiera sie na nastepujgcych ramach teoretycznych i podejsciach:

* Intersekcjonalnos¢: Kurs uwzglednia znaczenie intersekcjonalnosci, ramy teoretycznej, ktéra uznaje, w
jaki sposdb wiele aspektéw tozsamosci, takich jak pteé, rasa, klasa i seksualnos$é, przecinajg sie i wptywaja
na doswiadczenia jednostek. Witaczajgc intersekcjonalnos¢ do tresci kursu, uczestnicy zyskujg gtebsze
zrozumienie tego, w jaki sposéb pteé przecina sie z innymi kategoriami spotecznymi i ksztattuje
doswiadczenia jednostek zwigzane z dyskryminacjg i przywilejami.

» Teoria feministyczna: Uczestnicy zapoznajg sie z historig i wartosciami politycznymi feminizmu, co
stanowi podstawe do zrozumienia spotecznego, politycznego i ekonomicznego wymiaru nierdwnosci ptci.
Teoria feministyczna stanowi réwniez podstawe do dyskusji na temat koncepcji i ram ptci, umozliwiajac
uczestnikom krytyczng analize i kwestionowanie istniejgcych norm pfci i struktur wtadzy.

= Perspektywa praw cztowieka: Kurs podkresla znaczenie réwnosci pitci jako podstawowego prawa
cztowieka. Przyjmujgc perspektywe praw cztowieka, uczestnicy dowiadujg sie o miedzynarodowych
ramach i deklaracjach, ktére opowiadajg sie za rdwnoscig ptci, takich jak Agenda 2030 i prace Organizacji
Narodéw Zjednoczonych. Podejscie to podkresla znaczenie ram prawnych i politycznych w promowaniu
réwnosci ptci i prowadzi uczestnikdéw do analizy luk i wyzwan zwigzanych z wdrazaniem tych ram.

* Krytyczna analiza i refleksja: W trakcie kursu uczestnicy sg zachecani do angazowania sie w krytyczng
analize i refleksje. Sg zachecani do kwestionowania norm spotecznych, stereotypow i uprzedzen
zwigzanych z ptcig. Angazujac sie w dyskusje i interaktywne dziatania, uczestnicy rozwijajg umiejetnosci
krytycznej analizy wtasnych postaw, przekonan i zachowan dotyczacych rownosci ptci. Ta autorefleksja
zacheca do rozwoju osobistego i rozwoju bardziej inkluzywnego i sprawiedliwego sposobu myslenia.

= Zastosowanie w zyciu osobistym i zawodowym: Metodologia kursu ma na celu zapewnienie
uczestnikom mozliwosci zastosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zyciu osobistym i zawodowym.
Badajac przeciecie réwnosci ptci z réznymi sferami, takimi jak praca, zapobieganie przemocy i
wzmocnienie pozycji ekonomicznej, uczestnicy dowiadujg sie, jak aktywnie przyczynia¢ sie do
promowania réwnosci ptci w réznych kontekstach. Praktyczne przyktady, studia przypadkéw i rzeczywiste
zastosowania sg wtgczone w celu zwiekszenia zrozumienia przez uczestnikow, jak skutecznie opowiadaé
sie za rownoscig ptci.
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Wiaczenie testow samooceny na koncu kazdej sekcji stuzy wielu celom. Pozwala uczestnikom ocenic stopien
zrozumienia materiatu kursu, zidentyfikowac obszary wymagajgce dalszej nauki i $ledzi¢ swoje postepy. Quizy
te wzmacniajg réwniez omawiane koncepcje teoretyczne, zapewniajgc uczestnikom solidne zrozumienie
tresci kursu. Ogolnie rzecz biorgc, metodologia kursu tgczy ramy teoretyczne, krytyczng analize, autorefleksje
i praktyczne zastosowania, aby umozliwi¢ uczestnikom wszechstronne zrozumienie réwnosci ptci. Angazujac
uczestnikdow w lektury akademickie, interaktywne dziatania i dyskusje, metodologia sprzyja
transformacyjnemu doswiadczeniu edukacyjnemu, ktére wyposaza uczestnikdw w wiedze i umiejetnosci
niezbedne do promowania réwnosci ptci w réznych kontekstach.

NN
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BM5. Dialog miedzykulturowy i miedzyreligijny

Dialog miedzywyznaniowy i miedzykulturowy ma potencjat, by tgczy¢ ludzi z réznych tradycji religijnych i
kultur wokdét wspdélnych wyzwan spotecznych i politycznych. Wartosci te podkreslajg perspektywy
przywddcédw religijnych, uczonych, aktywistow, pisarzy i studentéw pracujgcych ponad réznicami, aby uczy¢
sie od innych i osiggaé wspdlne cele.

Nasze ztozone i zmieniajace sie tozsamosci kulturowe

Niezaleznie od tego, do jakiej spotecznosci nalezymy, jest ona petna réznorodnosci - réznic w ptci, wieku,
kulturze, pochodzeniu etnicznym, umiejetnosciach, religii, jezykach i postawach. Od urodzenia nasza rodzina
i spotecznosc¢ przekazujg nam jezyk, rozumienie rzeczy, wartosci i przekonania, abysmy mysleli i zachowywali
sie w akceptowalny sposéb. Gdy dorastamy i wchodzimy w interakcje z naszg spotecznoscig, stajemy sie
cztonkami réznych grup i poszerzamy nasze rozumienie, wartosci i zachowania.

Globalizacja, media spotecznosciowe, migracja i urbanizacja prowadzg do zwiekszonych powigzan miedzy
ludzmi o réznych tozsamosciach kulturowych, a zrozumienie miedzykulturowe staje sie coraz wazniejsze dla
interakcji opartych na szacunku.

Wspodtpraca z ludzmi z réznych srodowisk poszerza nasz Swiatopoglad, rozwija lepsze zrozumienie wiasnej
tozsamosci i pomaga nam doceni¢ alternatywne punkty widzenia, ale moze tez stanowi¢ wyzwanie. Jesli
skupiamy sie na rdznicach miedzy ludZmi, dzielgc grupy na "ich" i "nas", istnieje mozliwos¢ konfliktu i
dyskryminacji ludzi oraz niesprawiedliwego traktowania.

Tozsamos$¢ kulturowa
Nasza kultura to sposdb, w jaki myslimy i zachowujemy sie. Obejmuje styl zycia, sposoby wspdlnego
funkcjonowania, systemy wartosci, tradycje i wierzenia.

Kultura obejmuje obserwowalne cechy, takie jak jezyk, jedzenie, ubrania, uroczystosci, sztuka i literatura, a
takze mniej obserwowalne: postawy, przekonania, wartosci, status oraz wykorzystanie czasu i przestrzeni,
ktore stanowig podstawe tego, co widoczne.

Kultura jest dynamiczna, zmienia sie poprzez interakcje z innymi kulturami i dostosowuje sie do réznych
srodowisk. Postawy zmieniajg sie w czasie - na przyktad postawy wobec niewolnictwa i praw kobiet.

Kultury nie zawsze sg powigzane z narodowoscig. Na przyktad zamozni mtodzi ludzie w réznych krajach,
ktorzy tacza sie za posrednictwem medidéw spoteczno$ciowych, mogg miec ze sobg wiecej wspdlnego niz z
biednymi lub starszymi ludZmi w ich wtasnym kraju.

Ogélnie rzecz biorgc, czujemy sie tak dobrze w naszej wiasnej kulturze i uwazamy to, co robimy za
"normalne", ze mozemy nie by¢ swiadomi naszych uprzedzen i niespdjnosci.

Réznorodnos¢ kulturowa

Culture can unite people with similar values, attitudes and beliefs, but it can also divide and disconnect
Kultura moze jednoczy¢ ludzi o podobnych wartosciach, postawach i przekonaniach, ale moze takze dzieli¢ i
odsuwaé od siebie ludzi. Dyskryminacja lub naduzycia ze wzgledu na pochodzenie etniczne, religie,
narodowos¢, status spoteczno-ekonomiczny lub pte¢ sprawiajg, ze ludzie czujg sie bezwartosciowi,
przestraszeni lub zagrozeni. Moze to prowadzi¢ do przemocy i konfliktow. Brak uwzglednienia réznorodnosci
kulturowej moze oznacza¢, ze ludzie sg wykluczani z grup oraz z ustug edukacyjnych i zdrowotnych, co
zmniejsza ich wktad w spotecznos¢ i zdolnos¢ do zarabiania na zycie. Jest to naduzycie ich praw cztowieka.
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Grupy mniejszosciowe w spoteczenstwie mogg byé zagrozone utratg swojego jezyka i unikalnych cech,
poniewaz oczekuje sie od nich asymilacji, aby w petni funkcjonowaé w kulturze grupy dominujgcej. Moze to
prowadzi¢ do utraty indywidualnej tozsamosci i wiedzy kulturowej, ktéra byta doskonalona przez wieki i ktéra
moze by¢ kluczem do budowania zréwnowazonej przysztosci.

W miare jak spotecznosci stajg sie coraz bardziej zréznicowane, musza znalezé sposoby na pokojowe
wspotistnienie. Niektdrzy ludzie oczekuja, ze grupy mniejszosciowe zasymilujg sie lub catkowicie wtopig w
dominujacg kulture. Inni natomiast okazujg uznanie dla innych kultur poprzez dzielenie sie widocznymi
aspektami, takimi jak jedzenie i festiwale, znane jako wielokulturowos¢. Ludzie mogg postrzegac¢ kultury jako
czesci mozaiki, uznajac ich rdznice, ale cenigc pogtebiajace sie zrozumienie innych i negocjujgc interakcje,
ktore uznajg wspdélne wartosci i miedzykulturowe zrozumienie.

Budowanie miedzykulturowego porozumienia

Kazdy ma swdj wiasny sposdb wyrazania swojej kultury i reagowania na inne. Spotkanie z innymi kulturami
moze skutkowac "szokiem kulturowym", ale wraz z zaangazowaniem na rzecz praw cztowieka i determinacja
W zapewnieniu zrownowazonej i pokojowej przysztosci istnieje potrzeba rozwijania zrozumienia
miedzykulturowego oraz wartosci i umiejetnosci, ktore bedg to promowadé. Obejmujg one wartosci szacunku,
empatii i tolerancji oraz odpowiednie i skuteczne umiejetnosci komunikacyjne. Rozwigzywanie sprzecznych
punktéw widzenia opiera sie na checi stuchania, unikaniu stereotypdw oraz zdolnosci do negocjowania réznic
i dostosowywania zachowan. Poniewaz kultury ewoluuja, a ludzie walczg o zréwnowazenie sprzecznych
intereséw, jest to ciggta podréz edukacyjna.

Dialog miedzykulturowy

"Dialog miedzykulturowy to otwarta i petna szacunku wymiana pogladéw miedzy osobami i grupami
nalezagcymi do réznych kultur, ktéra prowadzi do gtebszego zrozumienia globalnego postrzegania drugiej
strony".

Cele i warunki

Ogélnie rzecz biorgc, celem dialogu miedzykulturowego jest nauka pokojowego i konstruktywnego
wspotistnienia w wielokulturowym Swiecie oraz rozwijanie poczucia wspdlnoty i przynaleznosci. Dialog
miedzykulturowy moze by¢ réwniez narzedziem zapobiegania i rozwigzywania konfliktéw poprzez
zwiekszenie poszanowania praw cztowieka, demokracji i praworzadnosci.

Czym jest dialog miedzyreligijny?

Dialog miedzyreligijny, okreslany réwniez jako dialog miedzywyznaniowy, polega na tym, ze ludzie réznych
wyznan dochodzg do wzajemnego zrozumienia i szacunku, co pozwala im zy¢ i wspotpracowac ze soba
pomimo dzielgcych ich réznic. Termin ten odnosi sie do wspdtpracy i pozytywnej interakcji miedzy ludzmi
réznych tradycji religijnych (tj. "wyznan") zaréwno na poziomie indywidualnym, jak i instytucjonalnym. Kazda
ze stron pozostaje wierna wiasnym przekonaniom, jednoczesnie szanujac prawo drugiej strony do
swobodnego praktykowania swojej wiary.

Dialog miedzywyznaniowy to nie tylko stowa czy rozmowy. Obejmuje on ludzkie interakcje i relacje. Moze
odbywac sie miedzy jednostkami i spotecznosciami na wielu poziomach. Na przyktad miedzy sgsiadami, w
szkotach i miejscach pracy - moze odbywac sie zaréwno w formalnym, jak i nieformalnym otoczeniu. W
Irlandii muzutmanie i chrzescijanie mieszkaja na tych samych ulicach, korzystajg z tych samych sklepdw,
autobusow i szkét. Normalne zycie oznacza, ze mamy ze sobg codzienny kontakt. Dialog nie jest zatem czyms,
co odbywa sie wytgcznie na poziomie oficjalnym lub akademickim - jest czescig codziennego zycia, podczas
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ktérego rézne grupy kulturowe i religijne wchodzg ze sobg w bezposrednig interakcje i gdzie napiecia miedzy
nimi sg najbardziej namacalne.

Teorie dotyczace réznorodnosci religijnej

Réznorodno$é religijna to fakt istnienia znaczacych réznic w wierzeniach i praktykach religijnych. Zawsze byta
ona dostrzegana przez ludzi spoza najmniejszych i najbardziej odizolowanych spotecznosci. Jednak od
wczesnych czaséw nowozytnych coraz wiecej informacji pochodzacych z podrézy, publikacji i emigracji
zmusito myslgcych ludzi do gtebszej refleksji nad rdézinorodnoscig religijng. Z grubsza rzecz biorac,
pluralistyczne podejscie do réznorodnosci religijnej mowi, ze w pewnych granicach jedna religia jest réwnie
dobra jak kazda inna. Z kolei podejscia ekskluzywistyczne méwig, ze tylko jedna religia jest wyjatkowo
wartosciowa. Wreszcie, teorie dotyczace inkluzywnosci prébujg obraé¢ kurs posredni, zgadzajac sie z
ekskluzywizmem, ze jedna religia ma najwiekszg wartosé, jednoczesnie zgadzajac sie z pluralizmem, ze inne
nadal majg znaczgcg wartoscé religijna.

Walka z rasizmem i dyskryminacja

Swiat jest coraz bardziej potaczony, ale nie oznacza to, ze jednostki i spoteczeristwa naprawde 2yja razem -
co ujawniajg wykluczenia, ktérych doswiadczajg miliony ubogich, kobiet, mtodziezy, migrantéw i
pozbawionych praw mniejszosci.

W naszym burzliwym, miedzynarodowym, zglobalizowanym krajobrazie nalezy gtosi¢ gtdwne przestanie:
pokdj to cos wiecej niz brak wojny, to zycie razem z naszymi rdznicami - ptci, rasy, jezyka, religii czy kultury.
Pokdj to wybdr, ktérego nalezy dokonac w kazdej sytuacji, codzienna decyzja o zaangazowaniu sie w szczery
dialog z innymi osobami i spotecznosciami.

Podstawy metodologiczne

Zajecia w ramach kursu dla poczatkujgcych koncentrujg sie na wprowadzeniu do tematu dialogu
miedzykulturowego i miedzywyznaniowego. Temat ten obejmuje takie obszary, jak dialog miedzykulturowy,
roznice kulturowe i réznorodnos¢, rasizm, dyskryminacja, religie i dialog miedzywyznaniowy. Sg to bardzo
wazne i poruszane na catym swiecie tematy.

Cwiczenia wykorzystujg metodologie oparte na kluczowych aspektach globalnego podejécia do edukacji,
takich jak:

o Uczenie sie we wspotpracy - uczenie sie w grupach, w ktérych kazdy cztonek zespotu wnosi swdj
wktad w zadanie, aby cata grupa odniosta sukces. Metoda ta umozliwia nauke poprzez interakcje,
poprawia umiejetnosci komunikacyjne uczestnikow i zwieksza ich poczucie wtasnej wartosci.

o Nauczanie problemowe - zacheca ucznidw do zadawania pytan i odpowiadania na nie, wykorzystujac
ich naturalng ciekawos$¢ dotyczacg konkretnych wydarzen lub tematdw.

o Uczenie sie oparte na dialogu - tworzy werbalne interakcje miedzy uczestnikami w celu
stymulowania wymiany pomystow. Dziata jako pomost miedzy ludzmi i tworzy przyjazng przestrzen
do rozwijania pomystow, refleksji i sugestii, nawet jesli sg one sprzeczne lub rézne.

Kurs dla poczatkujgcych obejmuje 8 ¢éwiczen. Kazde éwiczenie koncentruje sie na innym obszarze i pogtebia
inng wiedze i umiejetnosci. Kazda z aktywnosci ma inny stopien trudnosci i rézne wymagania czasowe.
Cwiczenia koncentrujg sie gtdwnie na umiejetnosciach osobistych, takich jak krytyczne myslenie, praca
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zespotowa i zmiana perspektywy. Dziatania te najbardziej rozwijajg wartosci, takie jak poczucie witasnej
wartosci i szacunek dla innych, otwarto$é i proaktywnosc.

Zaleca sie dostosowanie wszystkich ¢wiczen do wielkosci, wieku i sktadu grupy. Niektdre ¢wiczenia mogg by¢
bardziej wrazliwe pod wzgledem tresci ze wzgledu na psychologiczng ztozonos¢ tematu. W takim przypadku
nalezy poinformowac grupe na poczatku i odpowiednio dostosowac ¢wiczenie.

Cwiczenie 1 koncentruje sie na analizie réznych zachowar zwierzat, ktére nastepnie przektada sie na ludzkie
zachowanie i kulture. Pomaga to uczniom stac sie bardziej Swiadomymi réznych kultur, réznorodnosci ludzi i
faktu, ze kazdy ma swoje miejsce na ziemi.

Cwiczenie 2 stanowi podstawe wielokulturowoéci. Dobrze jest réwniez wykorzysta¢ to ¢wiczenie jako
rozgrzewke przed oméwieniem materiatu dydaktycznego.

Cwiczenie 3 zapoznaje uczniéw z negatywnymi stereotypami wykorzystywanymi w nienawistnych tekstach
antyzydowskich i antymuzutmanskich oraz rozwija umiejetnos$¢ rozpoznawania kilku podstawowych strategii
werbalnych i wizualnych, ktére bardzo czesto powtarzajg sie w nienawistnych tekstach réznego rodzaju.

Cwiczenie 4 Cwiczenie ujawnia wieloznacznoéé pojecia ekstremizmu i okresla definicje ekstremizmu w
kategoriach postaw ideologicznych i zycia codziennego.

Cwiczenie 5 wyjasnia pojecia wielokulturowoséci oraz koncentruje sie na tym, jak rézna moze by¢ kultura
rodzin w naszej najblizszej okolicy.

Cwiczenie 6 uczy o koncepcji réznic kulturowych i réinych rytuatach w réznych krajach. Cwiczona jest
samodzielna praca i dyskusja. Cwiczeniu towarzyszy dyskusja na temat réznic miedzykulturowych.

Cwiczenie 7 uczy o réinicach w dochodach finansowych, zwyczajach kulturowych, ubéstwie i innych
kryteriach spotecznych rodzin na catym $wiecie. Gtdwng czescig ¢wiczenia jest Srodowisko platformy
internetowej Dollar Street, na ktérej uczniowie pracujg przez wiekszosé czasu.

Cwiczenie 8 wzmacnia $wiadomos¢ ucznidw, ze religie abrahamowe majg wspdlne korzenie, a zatem wiele
wspolnych elementdw, pomagajgc w ten sposob ztagodzi¢ podziat "my kontra oni".



G E Y@U TH :*”i Co-funded by
LS the European Union

GLOBAL EDUCATION FOR YOUTH WORKERS

BMe6. Fairtrade

Sprawiedliwy handel to partnerstwo handlowe oparte na przejrzystosci, dialogu i szacunku. Partnerstwo to
dazy do wiekszej réwnosci w handlu miedzynarodowym. Przyczynia sie réwniez do zréwnowazonego
rozwoju, ktéry jest kolejnym elementem tego obszaru. Oferuje lepsze warunki handlowe i zabezpieczanie
praw marginalizowanych producentéw i pracownikéw. Organizacje Fair Trade sg aktywnie zaangazowane we
wspieranie producentéw, podnoszenie Swiadomosci i prowadzenie kampanii na rzecz zmian w zasadach i
praktykach konwencjonalnego handlu miedzynarodowego. Organizacje sprawiedliwego handlu
wspotpracujg réwniez z rolnikami i pracownikami, gtéwnie z Afryki, Azji i Ameryki tacinskiej, aby mogli oni
poprawi¢ swoje standardy zycia, inwestowac¢ w swoje spotecznosci i przedsiebiorstwa oraz chroni¢ nasze
wspolne Srodowisko.

Glowne cele to:
= Poprawa standardow zycia producentow znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji poprzez poprawe ich
dostepu do rynku, uczciwe ceny, ...

= Rozpowszechnianie wsrdd konsumentdow informacji o negatywnym wptywie handlu miedzynarodowego
na producentéw, aby mogli oni wykorzystaé swojg site nabywczg w pozytywny sposéb.

= Ochrona praw cztowieka poprzez promowanie rozwoju sprawiedliwosci spotecznej, zachowan
przyjaznych dla srodowiska i bezpieczefAstwa ekonomicznego.

Zréwnowazona konsumpcja

Zréwnowazona konsumpcja to korzystanie z produktéw i ustug w sposdb, ktéry minimalizuje wptyw na
srodowisko w celu zaspokojenia ludzkich potrzeb w terazniejszosci, ale takze dla przysztych pokolen.
Zréwnowazona konsumpcja jest czesto utozsamiana ze zrdwnowazong produkcjg. Zréwnowazony styl zycia
minimalizuje wptyw na Srodowisko, umozliwiajgc bezpieczne zycie jednostkom, gospodarstwom domowym,
spotecznos$ciom itp.

Zréwnowazona konsumpcja jest czescig swiatowej walki z wyzwaniami zréwnowazonego rozwoju, takimi jak
zmiany klimatu, wyczerpywanie sie zasobdw, gtdd i zanieczyszczenie sSrodowiska.

Zréwnowazony rozwdj i zrownowazona konsumpcja opierajg sie na pewnych zatozeniach, takich jak:
= Efektywne wykorzystanie zasobdw oraz minimalizacja odpaddw i zanieczyszczen,
= Wykorzystanie zasobéw odnawialnych,

= Ponowne wykorzystanie i upcykling w ramach cyklu zycia produktu, tak aby produkty konsumenckie byty
maksymalnie wykorzystane.

Swiadomos¢ ekologiczna

Swiadomo$¢ ekologiczna oznacza zrozumienie, w jaki sposéb nasze zachowanie wptywa na $rodowisko i
zobowigzanie sie do wprowadzenia zmian w naszych dziataniach w celu ochrony planety. Srodowisko odnosi
sie do wszystkich czesci natury, zywych i nieozywionych.
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Temat ten jest wazny ze wzgledu na rosngcg liczbe wyzwan srodowiskowych, ktérych doswiadcza obecnie
Swiat, takich jak
= Zmiana klimatu,

= Wylesianie,

= Susze,

= Powodzie, a z drugiej strony niedobdr wody,
= Globalne ocieplenie,

= Zanieczyszczenie

Rozumiejgc te kwestie i zmieniajgc styl zycia, ludzie mogg przyczynic sie do ochrony srodowiska. Jednostki
wptywajg na sSrodowisko na wiele sposobdéw, w tym poprzez emisje zanieczyszczen do gleby, powietrza i
wody, wykorzystanie zasobdéw naturalnych, zuzycie energii i produkcje odpaddw.

Podstawy metodologiczne

Cwiczenia zostaty stworzone tak, aby bardzo sie od siebie réznity. Zadania w éwiczeniach s3 rézne, potrzebny
na nie czas jest rézny, réine sg takze tematy. W ramach tematu Fair Trade dodano ¢wiczenia, ktore
koncentrujg sie na zrdwnowazonej konsumpcji i Swiadomosci ekologicznej, ktére sg obecnie rowniez bardzo
waznymi i znanymi na catym swiecie tematami.

Cwiczenie 1 koncentruje sie na uczeniu sie opartym na dialogu i jest zwigzany z tematem $rodowiska.

Cwiczenie 2 polega na sktadaniu deklaracji dotyczacych sprawiedliwego handlu oraz tego, co uczniowie moga
robic¢ lepiej, a takze na wykorzystaniu sztuki, co pomaga potgczy¢ umiejetnosci ucznidéw.

Cwiczenie 3 ponownie koncentruje sie na sprawiedliwym handlu, ale z perspektywy niemal "prawdziwych"
historii. Uczniowie powinni wystuchac historii, a nastepnie dokonac ich poréwnania.

Cwiczenie 4 przypomina bardziej gre oparta na prawdopodobierstwie za pomoca rzutu kostka. Moze by¢
uzywana z matymi dzieémi, aby uczy¢ je o prawdopodobienistwie i uczciwosci.

Cwiczenie 5 opiera sie na rzeczywistych zachowaniach uczniéw i ich postawach, ktére mozna nieco zmieni¢,
aby byty bardziej przyjazne dla srodowiska. Uczniowie powinni krytycznie przemysleé swoje opcje i
przedyskutowad je pdznie;j.

Cwiczenie 6 koncentruje sie na zréwnowazonej konsumpcji i nauce opartej na dialogu. Uczniowie beda
zastanawiac sie nad rzeczywistym czasem “zycia” rzeczy, jak dtugo trwa ich rozktad.

Cwiczenie 7 koncentruje sie (w taki sam sposéb jak ¢wiczenie 6) na zréwnowazonej konsumpcji i réznicy
miedzy rzeczami a czasem, w ktérym mogg one trwaé. Ponownie, éwiczenie opiera sie na rzeczach, z ktérymi
uczniowie spotykajg sie na co dzien.

Cwiczenie 8 skupia sie na prawdziwych produktach i ich pochodzeniu. Cwiczenie opiera sie na rzeczywistych
doswiadczeniach uczniow ze sklepu spozywczego i ich obserwacji o zbieraniu informacji o produktach Fair
Trade.
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BM7. Zdrowie

Zdrowie jest podstawowym prawem cztowieka, obejmujgcym szeroki wachlarz perspektyw i wymiaréw. Jest
to wieloaspektowa koncepcja, ktéra odnosi sie do fizycznego, psychicznego i spotecznego dobrostanu
jednostek, zakorzeniona w uznaniu ich podstawowych praw do zdrowia i dobrostanu.

1. Zdrowie fizyczne

Przede wszystkim zdrowie jest czesto postrzegane przez pryzmat dobrostanu fizycznego. Koncentruje sie na
braku choréb, urazéw i dolegliwosci, podkreslajgc znaczenie odzywiania, regularnych éwiczen i statej opieki
medycznej. W przypadku mtodziezy podkresla to koniecznosc zbilansowanej diety, regularnej aktywnosci
fizycznej i profilaktycznej opieki zdrowotnej w celu wspierania dobrego zdrowia fizycznego.

2. Zdrowie psychiczne

Poza zdrowiem fizycznym, zdrowie psychiczne stanowi integralng czes¢ definicji. Obejmuje ono aspekty
emocjonalne, psychologiczne i spoteczne. W przypadku mtodziezy perspektywa ta ktadzie nacisk na
odpornos¢, mechanizmy radzenia sobie, zdolnos¢ radzenia sobie ze stresem ws$réd wyzwan okresu
dojrzewania. Zdrowie psychiczne obejmuje réwniez promowanie pozytywnych relacji, poczucia wiasnej
wartosci, rozwoju poznawczego i regulacji emocjonalnej kluczowych dla ich ogdlnego dobrostanu.

3. Czynniki spoteczne

Uwarunkowania spoteczne odgrywajg kluczowg role w definiowaniu zdrowia mtodziezy. Dostep do edukacji,
status spoteczno-ekonomiczny, dynamika rodziny i wsparcie spotecznosci znaczgco wptywajg na ich wyniki
zdrowotne. Rozpoznanie tych uwarunkowan ma kluczowe znaczenie dla eliminacji réznic i tworzenia
Srodowisk sprzyjajgcych zdrowemu rozwojowi.

4. Zdrowie jako rozwdj

Zdrowie mtodziezy jest Scisle zwigzane z jej ogdlnym rozwojem i potencjatem. Optymalne zdrowie w tym
okresie ma fundamentalne znaczenie dla rozwoju poznawczego, osiggnie¢ edukacyjnych i przysziej
produktywnosci. Inwestowanie w ich zdrowie wykracza poza bezposrednie dobre samopoczucie. Zdrowa
mtodziez jest lepiej przygotowana do wnoszenia wktadu w swoje spotecznosci, angazowania sie w edukacje
i uczestniczenia w zyciu zawodowym. Inwestowanie w ich zdrowie staje sie inwestycjg w ekonomiczny,
spoteczny i ludzki kapitat narodu.

5. Zdrowie jako wartos¢

Zdrowie to co$ wiecej niz tylko brak choroby. To stan petnego fizycznego, psychicznego i spotecznego
dobrostanu. Swiatowa Organizacja Zdrowia opowiada sie za tg holistyczng perspektyws, podkreslajac
promowanie zréwnowazonego zycia, w ktéorym mtodziez ma zasoby i zdolnosci do rozwoju w réznych
aspektach. Wdrazanie tej definicji obejmuje wspieranie srodowisk, ktére wspierajg rozwdj miodziezy,
zapewniajgc dostep do wysokiej jakosci opieki zdrowotnej i zachecajgc do zdrowego stylu zycia.

Uznajac zdrowie za dynamiczny aspekt rozwoju przez cate zycie, interwencje ukierunkowane na zdrowie
miodziezy majg znaczgce dtugoterminowe konsekwencje. Wybory dokonywane w tym okresie wptywajg nie
tylko na bezposredni dobrostan, ale takze na przyszte trajektorie zdrowotne. Docenianie zdrowia mtodziezy
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przektada sie na inwestycje i polityki wspierajgce ich dobrostan fizyczny, psychiczny i spoteczny, zapewniajac
zdrowszg i bardziej pomysing przyszto$é spoteczenstw.

Podstawy metodologiczne

Modut zostat zaprojektowany jako kurs uzupetniajgcy, podzielony na cztery tematy, z ktérych kazdy odnosi
sie do innego podejscia do zdrowia:

1. Wprowadzenie do ogdinej koncepcji zdrowia ludzkiego, z naciskiem na przekonania, wartosci i
postawy wobec zdrowia.

2. Zdrowie definiowane jako zdolnos¢ kazdego cztowieka do rozwoju, zmiany i poprawy.

3. Zdrowie rozumiane jako zdolnos¢ do ciggtego poszerzania samowiedzy i zdolnosc¢ do samokierowania
poprzez identyfikowanie i zaspokajanie wtasnych potrzeb.

4. Zdrowie psychiczne w rozumieniu inteligencji emocjonalnej, definiowanej jako nabyte umiejetnosci
rozumienia uczuc¢ wtasnych i innych, wyrazania, przetwarzania i regulowania emocji w zgodzie z
samym sobg.

Kazde z powyiszych podejs¢ do zdrowia jest omdéwione w jednym z czterech ¢éwiczen, ktére zostaty
zaprojektowane jako kompleksowe scenariusze warsztatéw. Cwiczenia sg zorganizowane gradacyjnie, od
ogdblnego spojrzenia na zdrowie do jego konkretnych aspektéw, bezposrednio odnoszacych sie do wiedzy na
temat rozwoju mtodziezy i zintegrowanych z réznymi koncepcjami zdrowia. Dlatego zaleca sie, aby ¢wiczenia
byty realizowane w proponowanej kolejnosci:

1. Co to znaczy byé zdrowym?
Cwiczenie wprowadzajgce do ogdinego tematu zdrowia, podczas ktérego mtodziez tworzy wtasng
wspdlng definicje, a takze zastanawia sie nad wtasnymi przekonaniami i postawami wobec zdrowego
stylu zycia.

2. Fajnie jest sie rozwija¢!
Cwiczenie poswiecone tematowi rozwoju nastolatkéw, podczas ktérego mtodziez ma okazje zwiekszyc
zrozumienie i akceptacje swoich doswiadczen, ksztaftowac pozytywne przekonania na swéj temat oraz
postawe odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zdrowie.

3. Czego potrzebuje?
Zajecia majgce na celu podniesienie sSwiadomosci i ¢wiczenie umiejetnosci zaspokajania wtasnych
potrzeb, podczas ktérych mtodziez ma szanse ksztattowac pozytywne nawyki zdrowotne i wzmocnic
samoswiadomosc.

4. Czujeto
Zajecia skupiajgce sie w catosci na ¢wiczeniu umiejetnosci zwigzanych z inteligencjqg emocjonalng,
umozliwiajgce mtodziezy rozwijanie kompetencji radzenia sobie z trudnosciami zyciowymi, promowanie
wsparcia rowiesniczego i poprawe odpornosci psychiczne;.

Cata metodologia warsztatéw zostata opracowana w bezposrednim odniesieniu do norm rozwojowych u
nastolatkéw, zgodnie z definicjg psychologii rozwojowej i badan neuronaukowych. Gtéwnym celem catego
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modutu jest zatem wzmocnienie potencjatu rozwojowego mtodziezy, rownolegle z promowaniem
odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie oraz wspieranie wiedzy, umiejetnosci, pozytywnych wartosci i postaw
wobec zdrowia.

Normy rozwojowe okresu dojrzewania sg wspierane poprzez odniesienie sie do konkretnych kompetencji i
wartosci, wyszczegdlnionych w projekcie GE4Youth:

1. Wrazliwos¢ emocjonalna:
= Poszanowanie siebie i innych
= Otwartos¢ umystu
= Zmiennosc¢ perspektyw
2. Poszukiwanie nowosci i tworcza eksploracja:
= Krytyczne myslenie
= Kreatywnos¢ i radzenie sobie ze ztozonoscig
= Podejmowanie decyzji
3. Zaangazowanie spotfeczne:
= Praca zespotowa i wspotpraca
= Proaktywnos¢
= Odpowiedzialnos¢ spoteczna i solidarnos¢
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dla pracownikéw mtodziezow

e Sfinansowane ze srodkow UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i
% i niekoniecznie odzwierciedlajj poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej
il ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponosza za nie odpowiedzialnosci.
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